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Projeto Educativo

Introducao

O Projeto Educativo éoi Document o q u erientagao eduaativanda ascola,
elaborado e aprovado pelo 6rgao de administracdo e gestdo, no qual se explicitam os
principios, os valores, as metas e as estratégias segundo as quais a escola se propde a
cumprir a sua f uDeeretodei r€7d WArt. ®,talinesaad, de 22 de abril de
2008.

O Projeto Educativo (doravante designado PE) serve o mesmo objetivo que o0 «Projeto
de Vida» que todos temos; 0 nosso projeto de vida permite-nos definir quais os nossos
objetivos pessoais, profissionais, onde queremos chegar, quais sdo 0s nossos valores,

COmOo vamos viver a nossa vida.

Este PE do Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus (doravante designados por
CSSCJ) é um documento onde constam os principios que orientam esta Comunidade

Educativa, no sentido de proporcionar a todos, aprendizagens significativas.

Tendo a convicgdo de que Educar € uma tarefa partilhada com a familia, - berco da
sociedade - 0 CSSCJ incentiva a participacdo e a implicacdo na vida deste, caminhando

de méos dadas na formagé&o global das Criancas.

O PE contém os elementos que permitem dar ao CSSCJ um sentido de unidade para
gue todos possam ser envolvidos no processo ensino/aprendizagem. Sendo as Criangas
gue acolhe o nucleo central da sua atuagéo, pretende, a par do desempenho da funcao
de transmissdo de conhecimentos, contribuir também para que estes cresgam como
pessoas autbnomas, desenvolvam todas as suas capacidades, construam uma

personalidade bem formada por modo a ter uma integragéo harmoniosa na sociedade.

Cada ser humano é imagem de Deus, chamado a ser filho de Deus. Dai a
responsabilidade de proporcionar-lhes um crescimento harmonioso na sua triplice
dimensdo: Pessoal, Social e Espiritual. Queremos que no CSSCJ, o0s principios
evangélicos se tornem normas pedagogicas, motivacdes interiores e um horizonte de

compromisso solidario com o mundo, pelo seu conhecimento, reflexdo e avaliacao.

Sendo a Comunidade Educativa testemunho da vivéncia dos valores cristaos, todos os
Trabalhadores que aceitam integrar a comunidade educativa do CSSCJ assumem o

compromisso de educar neste sentido. Educar em valores atitudes e comportamentos:
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respeito pela vida, compreensdo e perddo; siléncio, fé e esperanca; verdade,
responsabilidade, solidariedade; alegria, paz e amor.

O PE, tem, em cada ano, como meta educacional, preparar membros ativos,

construtores de uma sociedade justa e bela, pacifica e solidaria.

O PE estabelece linhas orientadoras, enquadrando o Projeto Pedagdgico da Creche e
os Planos de Atividades de Sala e o Projeto Curricular de Sala do Pré-escolar, numa
afirmacéo da sua identidade e autonomia.

O PE tem em conta a Lei de Bases do Sistema Educativo; a Reorganizacao Curricular;
os Estatutos da Confederacdo Nacional das Instituicbes Sociais (CNIS) e o Ideéario dos
Centros Educativos das Irméas da Caridade do Sagrado Coracédo de Jesus.

um instrumento flexivel e aberto, que deve dar resposta as necessidades, problemas e
expetativas das Criancas, Familias, Trabalhadores e comunidade em geral e enriquecer-se
com as sugestdes de todos. E diagnosticando as necessidades e problemas estruturantes
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. Identificacao: Centro Social do Sagrado Coracéao de Jesus

O Centro Social do Sagrado Coracédo de Jesus esta localizado na cidade de Braganca,

na Rua Dr. Anténio Carmona e Lima, N° 14, codigo postal n°® 5300-403.

E propriedade da Congregacéo das Irmas da Caridade do Sagrado Coracéo de
Jesus. Detém o Alvara n® 974, de 9 de outubro de 1948.

O contacto telefénico € o 273 300 590, o e-mail é: geral@cscjb.com

A pagina Web é: www.cscjb.com
Possui natureza juridica de Pessoa Coletiva Religiosa de Natureza Privada, sem fins

lucrativos.

Numero de Identificacéo Fiscal 503058815.

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), ereto canonicamente por
decreto do Bispo da diocese de Braganga-Miranda, no ano de 1993.

Ministra as Respostas Sociais da Creche e do Pré-escolar.

A Creche - dos 4 aos 36 meses - tem capacidade para 42 Criancas.

A Educacéo Pré-Escolar - dos 3 aos 6 anos 1 tem capacidade para 69 Criangas,

Tem Acordo de Cooperagéo com o Centro Distrital da Seguranca Social para 35 Criangas

em Creche e 73 Criancas do Pré-escolar.

Numa area de 21.560 metros quadrados, a parte edificada da Instituicdo ocupa 31%,

sendo o restante distribuido em areas de recreio, desporto, zonas verdes e arborizadas,

circulacdo e parqueamentos.
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Na cidade de Braganca, a Congregacao iniciou a atividade letiva no Colégio do Sagrado
Coracgdo de Jesus em 1948, situado na rua da Estacada n° 11, com alvara para lecionar o
ensino liceal. Em 1958 € autorizado a ministrar o Ensino Primario, e o Ensino Infantil em
1977. No ano letivo de 1975/76 fica abrangido pelas medidas do Paralelismo Pedagdgico e
em 1996/97 foi renovado por periodo indeterminado, como consta no Diério da Republica N°©
133, de 09.06.1998.

Em 1993 as Respostas Sociais da Creche, do Pré-escolar e do Centro de Atividades de
Tempos Livres (CATL) passam a regime de Instituicdo Particular de Solidariedade Social
(IPSS), ficando a denominar-se Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus, e o Colégio

continua a lecionar o 1° Ciclo do Ensino Bésico.

Ao longo destes anos, o Centro Social tém prestado um servigo Educativo de exceléncia,
na cidade de Braganga. Tém vindo a colaborar com as Instituigdes Oficiais e Particulares e a
celebrar Acordos de Cooperagdo com as mesmas, por forma a levar a cabo as suas
atividades. E continuara a fazé-lo, desde que n&o contrariem a sua Missdo, Valores,

Objetivos e Politica da Qualidade.

O Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus situa-se na zona de Vale d' Alvaro. Esta
zona é constituida por varios Bairros, Urbanizacdes e Loteamentos: Urb. Novecentista, Urb.
Quinta do Rei, Lot. do Lelo, Bairro do Sol, Urb. Rica Fé, Bairro de Vale de Orados, Estrada
de Rabal e Estrada de Vila Nova. Toda esta area estd em crescimento constante, cada dia

surgem novas habitacdes e espagos comerciais.

Pertence a Unido de Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo.

O territorio da Diocese coincide com o Distrito de Braganga. Desde 2012 conta com 4
Arciprestados e 20 Unidades Pastorais. A nossa Instituicdo pertence a Unidade Pastoral 1,

fiNossa Senhora das Gr a-asbo.
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Il. Respostas Sociais

1. Creche

1.1. Objetivos

A Creche, constitui uma das primeiras experiéncias da criangca num sistema
organizado, exterior ao seu circulo familiar, onde ird ser integrada e no qual se pretende que
venha a desenvolver determinadas competéncias e capacidades.

S&o objetivos da Creche, designadamente, os seguintes:

1 Facilitar a conciliagédo da vida familiar e profissional do agregado familiar;

9 Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o
processo evolutivo da crianga;

9 Assegurar um atendimento individual e personalizado em funcdo das necessidades
especificas de cada crianga;

9 Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptacéo, deficiéncia ou situagéo
de risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

1 Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento integral da crianga, num ambiente
de seguranca fisica e afetiva;

1 Promover a articulagdo com outros servigos existentes na comunidade.

1. 2. Instalacdes e Equipamentos

A Creche usufrui de um A Co ndorpeld GongeegacaoC o mo d ¢

(Colégio), pelo que, as instala¢cdes do Centro Social sdo propriedade da Congregacao.

A Creche desfruta de instala¢des e equipamentos com 6timas e adequadas condi¢des
técnico-pedagogicas, em todos os ambitos, quer para a realizacdo das Atividades da
Componente Educativa, quer para as Atividades de Apoio a Familia. Todos os espacos
da Creche se encontram no rés-do-chdo do edificio e possuem a superficie indicada,
janelas abundantes, placares suficientes, armarios amplos, espelhos e os equipamentos

lGdicos necessarios.
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1. 2. 1. Instalacbes Bercario e Sala dos 2 Anos

i Sala de acolhimento dos 0 aos 2 anos, com armarios individuais, para arrumo dos
haveres de cada crianga. Espaco de acolhimento aos pais, onde estes fazem o registo
de entradas e saidas, e interagem com o pessoal técnico;

Sala de Atividades dos 4 aos 12 meses;

Dormitorio dos 4 aos 12 meses;

Sala de Atividades dos 12 aos 24 meses;

Dormitério dos 12 aos 24 meses;

Copa de leite;

Fraldario;

Sala de amamentacéao;

=A =4 =4 =4 =4 4 -4 -4

Sala dos 24 aos 36 meses, com armario para arrumo dos haveres das criangas,
bandada de agua e WC,;
1 Dormitério dos 24 aos 36 meses;

1 Instalagbes sanitérias: 4 sanitas, 5 lavabos, 1 chuveiro e Fraldario;

Acolhimento Dormitério O Anos

Sala de Atividades 0 Anos Sala de Atividades 0 Anos

Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus 9
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Sala de Atividades 1 Ano Sala de Atividades 1 Ano

Dormitério 1 Ano Fraldario

Copa de leite Copa de leite
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Sala de Atividades 2 Anos

Dormitoério 2 Anos

Instalagbes Sanitarias InstalagBes Sanitarias
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1. 3. Equipa Pedagogica

Todos os membros da Equipa Educativa da Creche tém um papel crucial na educacdo
das Criancas. Desempenham as suas fungcbes com verdadeiro espirito de servigco e
dedicacédo, prudéncia e sigilo profissional. Contribuem para a melhoria da Qualidade de
Vida das Criancas, promovendo o0 seu desenvolvimento integral, assumindo um
compromisso coerente com o Idedrio e um comportamento moral cristao.

Todos eles possuem a devida habilitacdo académica, as competéncias técnicas, boas
referéncias e atualizagdo de competéncias para o exercicio das fungdes atribuidas.

Norteiam toda a atividade educativa pelos valores evangélicos, no sentido de
compreender a existéncia humana como um dom de Deus e como compromisso com a
sociedade que integra, préprio de quem vive o servi¢co educativo como uma Misséo.

S&o corresponsaveis na criagdo do bom ambiente educativo, dando o seu contributo
para um clima sereno, de paz, de partilha de vida, de compreensao, de ajuda reciproca,
de espirito de equipa e colaboracgéo, de rela¢des cordiais e amigas.

Usam de discricdo, moderacdo e prudéncia nas palavras e atitudes, praticam o sigilo
profissional, respeitam os outros com a devida dignidade nédo fazendo critica destrutiva.

Aderem a um processo de autoformag¢do que conduz a integragcdo vivencial dos
valores que pautam a sua acao educativa, na Creche, e por isso, com exigéncias proprias
e muito peculiares.

Contribuem para que a Creche se estruture como lugar de encontro, de escuta, de
comunicac¢éo, onde se favorece a solidariedade em vez da competicdo, a ajuda em vez

da marginalizacdo, a participagao responsavel em vez do desinteresse.

Aqueles que se integram pela primeira é-l hes f acul t ad Acollimedidvean u a |
Trabal hador o, que cont®m um conjunto de infor
interna, os principios, as normas e 0s procedimentos em vigor na Creche, para que se
possam identificar com o carisma institucional e inserir-se mais rapidamente nos seus

novos postos de trabalho.

O Conselho Pedagogico é constituido por todos os Educadores. Relunem
mensalmente e em outras ocasides extraordinarias, nomeadamente em inicio e final de
Ano Letivo. A ele compete a programacao e planificagcdo de todo processo educativo,

visando o seguinte:

1 Desenvolvimento de atividades, que visem valorizar e fortalecer o trabalho em

equipa e os principios basicos que pautam a ag¢do do Centro Social, assim como
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salientar a importancia de um convivio sadio e construtivo de boas relac¢des, entre
0s membros desta Instituicdo;

9 Desenvolvimento de um bom conhecimento e relacionamento interpessoal e de um
bom trabalho em equipa, a partir do gosto e dedicacéo profissional;

1 Disponibilidade para atender ou apoiar, pessoalmente, cada Aluno ou
Encarregado de Educacao, sempre que seja necessario;

Todos os anos a Creche acolhe grupos de estagiarios das Instituicbes de Ensino da

Cidade, sobretudo da Escola Superior de Educacéo.

Diregcao/Salas Pessoal Afetacéo

Presidente

Direcéo Secreéria Regime de voluntariado
Tesoureira

Diretora Técnica 1 50%

Administrativa 1 50%

0 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

1 Ano 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

2 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

0,12 Anos 1 Aux. SenGerais 100%

Cozinha 1 50%
1 Auxiliar de Cozinha 50%

Porteira 1 50%

A diretora técnica, com formacdo académica de nivel de licenciatura, exerce também
funcbes de educadora. Para além dessa, tem também como funcdo coordenar o trabalho
das restantes educadoras; orientar as ajudantes de acdo educativa e sensibiliza-las para as
necessidades das criangcas e para o trabalho das educadoras; proporcionar um bom
ambiente de trabalho e estreitamento das rela¢Bes familia/escola; participar ativamente na
gestdo e direcdo dos servicos que coordena; colaborar no recrutamento do pessoal;
promover a participacdo em acgfes de formagédo para todo o pessoal; promover reunides

entre a equipa pedagodgica e com as familias; decidir em todos os assuntos que lhe sejam

Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus 13
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delegados, bem como em todas as situagbes que imponham uma intervencdo imediata;
submeter a apreciacao superior 0s assuntos que excedam a sua competéncia.

As educadoras de infancia, com formacdo académica de nivel de licenciatura, tém
como papel elaborarem e desenvolverem o projeto curricular de sala, de acordo com o
grupo etério que tém a sua responsabilidade; sensibilizar as auxiliares de agéo educativa
para a colaboracdo nesse mesmo projeto; dar conhecimento a diretora pedagodgica de
tudo o que diga respeito ao funcionamento da Creche; estabelecer contactos com as
familias, de modo a favorecer a interacdo familia/escola; organizar e realizar reunidoes e
encontros com as familias sempre que seja pertinente; organizar e participar em reuniées

da equipa pedagogica; promover o seu proprio aperfeicoamento profissional.

As Auxiliares de acdo educativa, ttm como funcdo acederem as necessidades das
criangas segundo orientacdes das educadoras; zelar pela higiene e bem-estar das
criangcas bem como do material, sob orientacdo das educadoras; fazer o atendimento as
entradas e saidas das criangas; assegurar 0 apoio ao repouso das criangas de trés anos;
assegurar o funcionamento do refeitério (almocos e lanches); colaborar na

preparagdo/organizacao de atividades coletivas.

1. 4. Componente Curricular

A principal responsabilidade das criangcas dos 0 aos 3 anos de idade recai sobre o
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, o qual celebra protocolos de

cooperagdo com as instituicbes sem fins lucrativos, e sobre o sector privado.

Em 2003, com a finalidade de garantir as criancas 0 acesso a servicos sociais de
qgualidade, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, em parceria com a
Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade, Unido das Misericérdias
Portuguesas e Uni«o Mutualista Portuguesa, <co

o Desenvolvimento da Qualidade e Seguran-a da:

O Plano Individual da Crianca e o Projeto Pedagdgico (planeamento e acompanhamento
das atividades) sdo os dois Processos-Chave de Creche que orientam o
Acompanhamento das Criangas.

O Plano Individual (PIl) é elaborado pelo educador de infancia, tendo como base as
expetativas da familia e as competéncias, potencialidades e necessidades da crianca
descritas na ficha de avaliacdo de diagndéstico de desenvolvimento, preenchida com a

familia, da qual constam as seguintes areas de desenvolvimento:

Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus 14
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Competéncias a nivel Pessoal e Social: autoconhecimento; autoconceito; interacdo
adulto/crianca; interacdo com o0s pares; autorregulacdo; compreensdo da linguagem;
expressao da linguagem; aceitacdo da diferenca.

Competéncias a nivel de aprendiz efetivo: interesse em aprender; competéncias
cognitivas; conceito de numero, medida, ordem e tempo; interesse em livros e outros

materiais escritos; conceitos de matemética; competéncias de leitura e de escrita.

Competéncias a nivel fisico e motor: capacidades motoras grossas; motricidade global;

capacidades motoras finas; habitos saudaveis; comportamentos de seguranca.

O Projeto Pedagdgico é elaborado como base no Projeto Educativo, PDI, Ficha de
Avaliagdo de Diagnostico, recursos disponiveis (comunidade, parceiros...) e Plano de

Atividades Sociopedagégico.

O Plano de Atividades de sala, de acordo com o Projeto Pedagdgico, consiste no plano
de rotinas ou cuidados basicos, atividades/brincadeira livres e espontaneas,
atividades/brincadeiras estruturadas e experiéncias de jogo com o objetivo de

desenvolver competéncias individuais e de grupo.

As Criancas da Creche é assegurado o acompanhamento antes e depois do periodo das

atividades educativas e durante os periodos de interrupcéo destas atividades.
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Projeto Educativo

1. 5. Avaliacéao

A avaliacao de criancas dos zero aos trés anos € uma avaliacdo informal, com base na
observacdo comportamental das criangas. O registo de situacdes relevantes é uma
importante forma de avaliagdo. Esse registo pode ser feito de diversas formas,

nomeadamente, através de grelhas de avaliacao.

E nas atividades que realizam diariamente que as criangcas manifestam as suas

interagdes, em conjunto com outras criangas e sobre a orientacdo do educador.

O PI é avaliado com a familia, sempre que necessério, e revisto, ou seja, avaliado
sempre que um dos intervenientes do processo considere que os principais objetivos do PDI
fla manuten-«o0o das compet °nci acompeténciasdwepa criancad a s 0 ¢

ainda n«o adquiriu face " sua faixa et8riad n«cd
Nesta avaliacdo, sdo também considerados os resultados da implementacdo do Projeto

Pedagdgico, em que o educador regista as aquisicdes e competéncias decorrentes da
implementagéo do Plano de Atividades de sala.

Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus 16
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2. Pré-Escolar

2. 1. Objetivos

Os objetivos a atingir para a educacao Pré- escolar em geral, enunciados na Lei-Quadro
(n°5/97, de 10 de Fevereiro), estabelece: i a E d u ¢ aescolar cqmp &primeira etapa da
educacao basica no processo de educacdo ao longo da vida, sendo complementar da acéo
educativa da fam2lia (é&) favorecendo a f
crianca, tendo em vista a sua plena inser¢cdo na sociedade como ser auténomo, livre e

solid8rio. o
Sao objetivos do Pré-Escolar, designadamente, os seguintes:

1 Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em experiéncias
de vida democrética numa perspetiva de educacgéo para a cidadania;

i Fomentar a insercdo da crianca em grupos sociais diversos, no respeito pela
pluralidade das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel como
membro da sociedade;

9 Estimular o desenvolvimento global de cada crianca, no respeito pelas suas
caracteristicas individuais, incutindo comportamentos que favorecam aprendizagens
significativas e diversificadas;

1 Desenvolver a expressdo e a comunicagdo através da utilizacdo de linguagens
multiplas como meios de relacdo, de informagéo, de sensibilizagdo estética e de
compreensao do mundo;

Despertar a curiosidade e o pensamento critico;
Proporcionar a cada crianca condi¢cfes de bem-estar e de seguranca, designadamente
no ambito da saude individual e coletiva;

1 Proceder a despistagem de inadaptacdes, deficiéncias e precocidades, promovendo a
melhor orientagéo e encaminhamento da criancga;

1 Incentivar a participacdo das familias no processo educativo e estabelecer relagbes de

efetiva colaboracdo com a comunidade.

Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus 17
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2. 2. InstalacOes e Equipamentos

OPré-escol ar desf rruttraatdoe duem CioGmoodat oo, concedi c
(Colégio), pelo que, as instalacdes do Pré-escolar séo propriedade da Congregacao.

O Pré-escolar usufrui de instalagcdes e equipamentos com 6timas e adequadas condi¢cbes
técnico-pedagdgicas, em todos os ambitos, (artistico-desportivo, das novas tecnologias
informaticas e da aprendizagem da musica e do inglés), quer para a realizacdo das
Atividades da Componente Educativa, quer para as Atividades de Apoio a Familia. Todos os
espacos do Pré-Escolar possuem a superficie indicada, placares suficientes, janelas

abundantes, armarios amplos, espelhos e equipamentos Iudicos necessarios.

Cada espago possui a superficie indicada, placares suficientes, janelas abundantes,

armarios amplos com cabides e espelhos.

1 Espaco de acolhimento aos Pais das Criangas dos 3 aos 6 anos, onde estes fazem o

registo de entradas e saidas, e interagem com o pessoal técnico;

1 Patio interno com WC diferenciado e Cacifos individuais do Pré-escolar;

1 Trés Salas de Atividades, com armarios para arrumo dos haveres das criancas, W C;

91  Dormitério para o grupo dos 3 Anos;

i Patio interior com equipamento ludico;

1 InstalagBes sanitarias comuns, com 7 sanitas, 6 lavabos e um chuveiro;

i Sala de Apoio a Familia, com Televisdo e DVD;

1 Sala de Mdsica (pertenca do 1° Ciclo);

1 Sala de Atividades de Plastica (pertenca do 1° Ciclo);

9 Biblioteca/Ludoteca com variado equipamento: colecbes de livros, retroprojetor,
jogos/material didatico, cassetes de Video, CDs, Esqueleto e Corpo Humano, Mapas,
Cartazes, Material escolar variado, Maquina fotografica (pertenca do 1° Ciclo);

1 Parque ladico
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Projeto Educativo

Acolhimento Pais Cacifos individuais

Sala de Atividades Sala de Atividades

Dormitério dos 3 Anos

Péatio interior
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Projeto Educativo

InstalagBes sanitarias

Sala de Apoio a Familia Sala de Musica

Sala de Plastica Biblioteca

Parque ludico
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