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Projeto Educativo

“Nunca o rigor infunde amor a virtude.

Ensinem as Criancas, com todo o cuidado,

tudo quanto corresponde as ciéncias e ao trabalho material.
Mas atendam com especial carinho o seu bem espiritual.”

Madre Isabel, fundadora da Congregacéao
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Introducao

O Projeto Educativo é o “Documento que consagra a orientagdo educativa da escola,
elaborado e aprovado pelo 6rgao de administracdo e gestdo, no qual se explicitam os
principios, os valores, as metas e as estratégias segundo as quais a escola se propde a
cumprir a sua fungdo educativa” - Decreto-lei n°75 Art. 9, alinea a), de 22 de abril de
2008.

O Projeto Educativo (doravante designado PE) serve o mesmo objetivo que o0 «Projeto
de Vida» que todos temos; 0 nosso projeto de vida permite-nos definir quais os nossos
objetivos pessoais, profissionais, onde queremos chegar, quais sdo 0s nossos valores,

COmOo vamos viver a nossa vida.

Este PE do Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus (doravante designados por
CSSCJ) é um documento onde constam os principios que orientam esta Comunidade

Educativa, no sentido de proporcionar a todos, aprendizagens significativas.

Tendo a convicgdo de que Educar € uma tarefa partilhada com a familia, - berco da
sociedade - 0 CSSCJ incentiva a participacdo e a implicacdo na vida deste, caminhando

de méos dadas na formagé&o global das Criancas.

O PE contém os elementos que permitem dar ao CSSCJ um sentido de unidade para
gue todos possam ser envolvidos no processo ensino/aprendizagem. Sendo as Criangas
gue acolhe o nucleo central da sua atuagéo, pretende, a par do desempenho da funcao
de transmissdo de conhecimentos, contribuir também para que estes cresgam como
pessoas autbnomas, desenvolvam todas as suas capacidades, construam uma

personalidade bem formada por modo a ter uma integragéo harmoniosa na sociedade.

Cada ser humano é imagem de Deus, chamado a ser filho de Deus. Dai a
responsabilidade de proporcionar-lhes um crescimento harmonioso na sua triplice
dimensdo: Pessoal, Social e Espiritual. Queremos que no CSSCJ, o0s principios
evangélicos se tornem normas pedagogicas, motivacdes interiores e um horizonte de

compromisso solidario com o mundo, pelo seu conhecimento, reflexdo e avaliacao.

Sendo a Comunidade Educativa testemunho da vivéncia dos valores cristaos, todos os
Trabalhadores que aceitam integrar a comunidade educativa do CSSCJ assumem o

compromisso de educar neste sentido. Educar em valores atitudes e comportamentos:
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respeito pela vida, compreensdo e perddo; siléncio, fé e esperanca; verdade,
responsabilidade, solidariedade; alegria, paz e amor.

O PE, tem, em cada ano, como meta educacional, preparar membros ativos,

construtores de uma sociedade justa e bela, pacifica e solidaria.

O PE estabelece linhas orientadoras, enquadrando o Projeto Pedagdgico da Creche e
os Planos de Atividades de Sala e o Projeto Curricular de Sala do Pré-escolar, numa
afirmacéo da sua identidade e autonomia.

O PE tem em conta a Lei de Bases do Sistema Educativo; a Reorganizacao Curricular;
os Estatutos da Confederacdo Nacional das Instituicbes Sociais (CNIS) e o Ideéario dos
Centros Educativos das Irméas da Caridade do Sagrado Coracédo de Jesus.

um instrumento flexivel e aberto, que deve dar resposta as necessidades, problemas e
expetativas das Criancas, Familias, Trabalhadores e comunidade em geral e enriquecer-se
com as sugestdes de todos. E diagnosticando as necessidades e problemas estruturantes
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. Identificacao: Centro Social do Sagrado Coracéao de Jesus

O Centro Social do Sagrado Coracédo de Jesus esta localizado na cidade de Braganca,

na Rua Dr. Anténio Carmona e Lima, N° 14, codigo postal n°® 5300-403.

E propriedade da Congregacéo das Irmas da Caridade do Sagrado Coracéo de
Jesus. Detém o Alvara n® 974, de 9 de outubro de 1948.

O contacto telefénico € o 273 300 590, o e-mail é: geral@cscjb.com

A pagina Web é: www.cscjb.com
Possui natureza juridica de Pessoa Coletiva Religiosa de Natureza Privada, sem fins

lucrativos.

Numero de Identificacéo Fiscal 503058815.

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), ereto canonicamente por
decreto do Bispo da diocese de Braganga-Miranda, no ano de 1993.

Ministra as Respostas Sociais da Creche e do Pré-escolar.

A Creche - dos 4 aos 36 meses - tem capacidade para 42 Criancas.

A Educacéo Pré-Escolar - dos 3 aos 6 anos — tem capacidade para 69 Criangas,

Tem Acordo de Cooperagéo com o Centro Distrital da Seguranca Social para 35 Criangas

em Creche e 73 Criancas do Pré-escolar.

Numa area de 21.560 metros quadrados, a parte edificada da Instituicdo ocupa 31%,

sendo o restante distribuido em areas de recreio, desporto, zonas verdes e arborizadas,

circulacdo e parqueamentos.
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Na cidade de Braganca, a Congregacao iniciou a atividade letiva no Colégio do Sagrado
Coracgdo de Jesus em 1948, situado na rua da Estacada n° 11, com alvara para lecionar o
ensino liceal. Em 1958 € autorizado a ministrar o Ensino Primario, e o Ensino Infantil em
1977. No ano letivo de 1975/76 fica abrangido pelas medidas do Paralelismo Pedagdgico e
em 1996/97 foi renovado por periodo indeterminado, como consta no Diério da Republica N°©
133, de 09.06.1998.

Em 1993 as Respostas Sociais da Creche, do Pré-escolar e do Centro de Atividades de
Tempos Livres (CATL) passam a regime de Instituicdo Particular de Solidariedade Social
(IPSS), ficando a denominar-se Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus, e o Colégio
continua a lecionar o 1° Ciclo do Ensino Basico.

Ao longo destes anos, o Centro Social tém prestado um servigo Educativo de exceléncia,
na cidade de Braganga. Tém vindo a colaborar com as Instituigdes Oficiais e Particulares e a
celebrar Acordos de Cooperagdo com as mesmas, por forma a levar a cabo as suas
atividades. E continuara a fazé-lo, desde que n&o contrariem a sua Missdo, Valores,

Objetivos e Politica da Qualidade.

O Centro Social do Sagrado Coracéo de Jesus situa-se na zona de Vale d' Alvaro. Esta
zona é constituida por varios Bairros, Urbanizacdes e Loteamentos: Urb. Novecentista, Urb.
Quinta do Rei, Lot. do Lelo, Bairro do Sol, Urb. Rica Fé, Bairro de Vale de Orados, Estrada
de Rabal e Estrada de Vila Nova. Toda esta area estd em crescimento constante, cada dia

surgem novas habitacdes e espagos comerciais.

Pertence a Unido de Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo.

O territorio da Diocese coincide com o Distrito de Braganga. Desde 2012 conta com 4
Arciprestados e 20 Unidades Pastorais. A nossa Instituicdo pertence a Unidade Pastoral 1,

“Nossa Senhora das Gracgas”.
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Il. Respostas Sociais

1. Creche

1.1. Objetivos

A Creche, constitui uma das primeiras experiéncias da criangca num sistema
organizado, exterior ao seu circulo familiar, onde ird ser integrada e no qual se pretende que

venha a desenvolver determinadas competéncias e capacidades.

S&o objetivos da Creche, designadamente, os seguintes:
e Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;
e Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o

processo evolutivo da crianga;

Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungéo das necessidades

especificas de cada crianga;

Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptagéo, deficiéncia ou situagcao

de risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento integral da crianga, num ambiente

de seguranca fisica e afetiva;

Promover a articulagdo com outros servigos existentes na comunidade.

1. 2. Instalacdes e Equipamentos

A Creche usufrui de um “Contrato de Comodato”, concedido pela Congregacéo

(Colégio), pelo que, as instala¢cdes do Centro Social sdo propriedade da Congregacao.

A Creche desfruta de instala¢des e equipamentos com 6timas e adequadas condi¢des
técnico-pedagogicas, em todos os ambitos, quer para a realizacdo das Atividades da
Componente Educativa, quer para as Atividades de Apoio a Familia. Todos os espacos
da Creche se encontram no rés-do-chdo do edificio e possuem a superficie indicada,
janelas abundantes, placares suficientes, armarios amplos, espelhos e os equipamentos

lGdicos necessarios.

Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus 8



Projeto Educativo

1.2

. 1. Instalacdes Bercario e Sala dos 2 Anos

e Sala de acolhimento dos 0 aos 2 anos, com armarios individuais, para arrumo dos
haveres de cada crianga. Espaco de acolhimento aos pais, onde estes fazem o registo
de entradas e saidas, e interagem com o pessoal técnico;

e Sala de Atividades dos 4 aos 12 meses;

e Dormitorio dos 4 aos 12 meses;

e Sala de Atividades dos 12 aos 24 meses;

e Dormitério dos 12 aos 24 meses;

e Copa de leite;

e Fraldéario;

e Sala de amamentacéo;

e Sala dos 24 aos 36 meses, com armario para arrumo dos haveres das criancas,
bandada de agua e WC,;

e Dormitorio dos 24 aos 36 meses;

¢ Instalagdes sanitarias: 4 sanitas, 5 lavabos, 1 chuveiro e Fraldario;

Acolhimento Dormitério O Anos

Sala de Atividades 0 Anos Sala de Atividades 0 Anos
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Re R

G

Sala de Atividades 1 Ano Sala de Atividades 1 Ano

Dormitério 1 Ano Fraldario

Copa de leite Copa de leite
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Sala de Atividades 2 Anos

Dormitoério 2 Anos

Instalagbes Sanitarias InstalagBes Sanitarias
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1. 3. Equipa Pedagogica

Todos os membros da Equipa Educativa da Creche tém um papel crucial na educacdo
das Criancas. Desempenham as suas fungcbes com verdadeiro espirito de servigco e
dedicacédo, prudéncia e sigilo profissional. Contribuem para a melhoria da Qualidade de
Vida das Criancas, promovendo o0 seu desenvolvimento integral, assumindo um
compromisso coerente com o Idedrio e um comportamento moral cristao.

Todos eles possuem a devida habilitacdo académica, as competéncias técnicas, boas
referéncias e atualizagdo de competéncias para o exercicio das fungdes atribuidas.

Norteiam toda a atividade educativa pelos valores evangélicos, no sentido de
compreender a existéncia humana como um dom de Deus e como compromisso com a
sociedade que integra, préprio de quem vive o servi¢co educativo como uma Misséo.

S&o corresponsaveis na criagdo do bom ambiente educativo, dando o seu contributo
para um clima sereno, de paz, de partilha de vida, de compreensao, de ajuda reciproca,
de espirito de equipa e colaboracgéo, de rela¢des cordiais e amigas.

Usam de discricdo, moderacdo e prudéncia nas palavras e atitudes, praticam o sigilo
profissional, respeitam os outros com a devida dignidade nédo fazendo critica destrutiva.

Aderem a um processo de autoformag¢do que conduz a integragcdo vivencial dos
valores que pautam a sua acao educativa, na Creche, e por isso, com exigéncias proprias
e muito peculiares.

Contribuem para que a Creche se estruture como lugar de encontro, de escuta, de
comunicac¢éo, onde se favorece a solidariedade em vez da competicdo, a ajuda em vez

da marginalizacdo, a participagao responsavel em vez do desinteresse.

Aqueles que se integram pela primeira é-lhes facultado o “Manual de Acolhimento ao
Trabalhador”, que contém um conjunto de informagdes sobre a estrutura e a organizagao
interna, os principios, as normas e 0s procedimentos em vigor na Creche, para que se
possam identificar com o carisma institucional e inserir-se mais rapidamente nos seus

novos postos de trabalho.

O Conselho Pedagogico é constituido por todos os Educadores. Relunem
mensalmente e em outras ocasides extraordinarias, nomeadamente em inicio e final de
Ano Letivo. A ele compete a programacao e planificagcdo de todo processo educativo,

visando o seguinte:

e Desenvolvimento de atividades, que visem valorizar e fortalecer o trabalho em

equipa e os principios basicos que pautam a ag¢do do Centro Social, assim como
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salientar a importancia de um convivio sadio e construtivo de boas relac¢des, entre
0s membros desta Instituicdo;

e Desenvolvimento de um bom conhecimento e relacionamento interpessoal e de um
bom trabalho em equipa, a partir do gosto e dedicacéo profissional;

e Disponibilidade para atender ou apoiar, pessoalmente, cada Aluno ou

Encarregado de Educacao, sempre que seja necessario;

Todos os anos a Creche acolhe grupos de estagiarios das Instituicbes de Ensino da

Cidade, sobretudo da Escola Superior de Educacéo.

Diregcao/Salas Pessoal Afetacéo

Presidente

Diregao Secretaria Regime de voluntariado
Tesoureira

Diretora Técnica 1 50%

Administrativa 1 50%

0 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

1 Ano 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

2 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

0,12 Anos 1 Aux. Serv. Gerais 100%

Cozinha 1 50%
1 Auxiliar de Cozinha 50%

Porteira 1 50%

A diretora técnica, com formacdo académica de nivel de licenciatura, exerce também
funcbes de educadora. Para além dessa, tem também como funcdo coordenar o trabalho
das restantes educadoras; orientar as ajudantes de acdo educativa e sensibiliza-las para as
necessidades das criangcas e para o trabalho das educadoras; proporcionar um bom
ambiente de trabalho e estreitamento das rela¢Bes familia/escola; participar ativamente na
gestdo e direcdo dos servicos que coordena; colaborar no recrutamento do pessoal;
promover a participacdo em acgfes de formagédo para todo o pessoal; promover reunides

entre a equipa pedagodgica e com as familias; decidir em todos os assuntos que lhe sejam

Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus 13
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delegados, bem como em todas as situagbes que imponham uma intervencdo imediata;
submeter a apreciacao superior 0s assuntos que excedam a sua competéncia.

As educadoras de infancia, com formacdo académica de nivel de licenciatura, tém
como papel elaborarem e desenvolverem o projeto curricular de sala, de acordo com o
grupo etério que tém a sua responsabilidade; sensibilizar as auxiliares de agéo educativa
para a colaboracdo nesse mesmo projeto; dar conhecimento a diretora pedagodgica de
tudo o que diga respeito ao funcionamento da Creche; estabelecer contactos com as
familias, de modo a favorecer a interacdo familia/escola; organizar e realizar reunidoes e
encontros com as familias sempre que seja pertinente; organizar e participar em reuniées

da equipa pedagogica; promover o seu proprio aperfeicoamento profissional.

As Auxiliares de acdo educativa, ttm como funcdo acederem as necessidades das
criangas segundo orientacdes das educadoras; zelar pela higiene e bem-estar das
criangcas bem como do material, sob orientacdo das educadoras; fazer o atendimento as
entradas e saidas das criangas; assegurar 0 apoio ao repouso das criangas de trés anos;
assegurar o funcionamento do refeitério (almocos e lanches); colaborar na

preparagdo/organizacao de atividades coletivas.

1. 4. Componente Curricular

A principal responsabilidade das criangcas dos 0 aos 3 anos de idade recai sobre o
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, o qual celebra protocolos de

cooperagdo com as instituicbes sem fins lucrativos, e sobre o sector privado.

Em 2003, com a finalidade de garantir as criancas 0 acesso a servicos sociais de
qgualidade, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, em parceria com a
Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade, Unido das Misericérdias
Portuguesas e Unido Mutualista Portuguesa, concebeu o “Programa de Cooperagao para

o Desenvolvimento da Qualidade e Seguranga das Respostas Sociais”.

O Plano Individual da Crianca e o Projeto Pedagdgico (planeamento e acompanhamento
das atividades) sdo os dois Processos-Chave de Creche que orientam o
Acompanhamento das Criangas.

O Plano Individual (PIl) é elaborado pelo educador de infancia, tendo como base as
expetativas da familia e as competéncias, potencialidades e necessidades da crianca
descritas na ficha de avaliacdo de diagndéstico de desenvolvimento, preenchida com a

familia, da qual constam as seguintes areas de desenvolvimento:
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Competéncias a nivel Pessoal e Social: autoconhecimento; autoconceito; interacdo
adulto/crianca; interacdo com o0s pares; autorregulacdo; compreensdo da linguagem;
expressao da linguagem; aceitacdo da diferenca.

Competéncias a nivel de aprendiz efetivo: interesse em aprender; competéncias
cognitivas; conceito de numero, medida, ordem e tempo; interesse em livros e outros

materiais escritos; conceitos de matemética; competéncias de leitura e de escrita.

Competéncias a nivel fisico e motor: capacidades motoras grossas; motricidade global;

capacidades motoras finas; habitos saudaveis; comportamentos de seguranca.

O Projeto Pedagdgico é elaborado como base no Projeto Educativo, PDI, Ficha de
Avaliagdo de Diagnostico, recursos disponiveis (comunidade, parceiros...) e Plano de

Atividades Sociopedagégico.

O Plano de Atividades de sala, de acordo com o Projeto Pedagdgico, consiste no plano
de rotinas ou cuidados basicos, atividades/brincadeira livres e espontaneas,
atividades/brincadeiras estruturadas e experiéncias de jogo com o objetivo de

desenvolver competéncias individuais e de grupo.

As Criancas da Creche é assegurado o acompanhamento antes e depois do periodo das

atividades educativas e durante os periodos de interrupcéo destas atividades.
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1. 5. Avaliacéao

A avaliacao de criancas dos zero aos trés anos € uma avaliacdo informal, com base na
observacdo comportamental das criangas. O registo de situacdes relevantes é uma
importante forma de avaliagdo. Esse registo pode ser feito de diversas formas,

nomeadamente, através de grelhas de avaliacao.

E nas atividades que realizam diariamente que as criangcas manifestam as suas

interagdes, em conjunto com outras criangas e sobre a orientacdo do educador.

O PI é avaliado com a familia, sempre que necessério, e revisto, ou seja, avaliado
sempre que um dos intervenientes do processo considere que os principais objetivos do PDI
“a manutencao das competéncias ja adquiridas” e "aquisicdo de competéncias que a crianga

ainda nao adquiriu face a sua faixa etaria” ndo estado a ser alcangados.
Nesta avaliacdo, sdo também considerados os resultados da implementacdo do Projeto

Pedagdgico, em que o educador regista as aquisicdes e competéncias decorrentes da
implementagéo do Plano de Atividades de sala.
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2. Pré-Escolar

2. 1. Objetivos

Os objetivos a atingir para a educacao Pré- escolar em geral, enunciados na Lei-Quadro
(n°5/97, de 10 de Fevereiro), estabelece: “a Educagéo pré-escolar como a primeira etapa da
educacao basica no processo de educacdo ao longo da vida, sendo complementar da acéo
educativa da familia (...) favorecendo a formagdo e o desenvolvimento equilibrado da
crianca, tendo em vista a sua plena inser¢cdo na sociedade como ser auténomo, livre e

solidario.”

Sao objetivos do Pré-Escolar, designadamente, os seguintes:

e Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em experiéncias
de vida democrética numa perspetiva de educacgéo para a cidadania;

e Fomentar a insercdo da criangca em grupos sociais diversos, no respeito pela
pluralidade das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel como
membro da sociedade;

e Estimular o desenvolvimento global de cada crianca, no respeito pelas suas
caracteristicas individuais, incutindo comportamentos que favorecam aprendizagens
significativas e diversificadas;

e Desenvolver a expressdo e a comunicagcdo atraves da utilizacdo de linguagens
multiplas como meios de relacdo, de informagéo, de sensibilizagdo estética e de
compreenséo do mundo;

e Despertar a curiosidade e o pensamento critico;

¢ Proporcionar a cada crianca condicbes de bem-estar e de seguranca, designadamente
no ambito da saude individual e coletiva;

e Proceder a despistagem de inadaptacdes, deficiéncias e precocidades, promovendo a
melhor orientagéo e encaminhamento da criancga;

¢ Incentivar a participacdo das familias no processo educativo e estabelecer relagfes de

efetiva colaboragdo com a comunidade.

Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus 17



Projeto Educativo

2. 2. InstalacOes e Equipamentos

O Pré-escolar desfruta de um “Contrato de Comodato”, concedido pela Congregagéo

(Colégio), pelo que, as instalacdes do Pré-escolar séo propriedade da Congregacao.

O Pré-escolar usufrui de instalagcdes e equipamentos com 6timas e adequadas condi¢cbes
técnico-pedagdgicas, em todos os ambitos, (artistico-desportivo, das novas tecnologias
informaticas e da aprendizagem da musica e do inglés), quer para a realizacdo das
Atividades da Componente Educativa, quer para as Atividades de Apoio a Familia. Todos os
espacos do Pré-Escolar possuem a superficie indicada, placares suficientes, janelas

abundantes, armarios amplos, espelhos e equipamentos Iudicos necessarios.

Cada espago possui a superficie indicada, placares suficientes, janelas abundantes,

armarios amplos com cabides e espelhos.

Espaco de acolhimento aos Pais das Criangas dos 3 aos 6 anos, onde estes fazem o
registo de entradas e saidas, e interagem com o pessoal técnico;

e Patio interno com WC diferenciado e Cacifos individuais do Pré-escolar;

e Trés Salas de Atividades, com armarios para arrumo dos haveres das criancas, W C;
e Dormitério para o grupo dos 3 Anos;

e Patio interior com equipamento ludico;

e InstalagBes sanitarias comuns, com 7 sanitas, 6 lavabos e um chuveiro;

e Sala de Apoio a Familia, com Televiséo e DVD;

e Sala de Musica (pertenca do 1° Ciclo);

e Sala de Atividades de Plastica (pertenca do 1° Ciclo);

Biblioteca/Ludoteca com variado equipamento: cole¢cbes de livros, retroprojetor,
jogos/material didatico, cassetes de Video, CDs, Esqueleto e Corpo Humano, Mapas,

Cartazes, Material escolar variado, Maquina fotografica (pertenca do 1° Ciclo);

Parque ludico
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Acolhimento Pais Cacifos individuais

Sala de Atividades Sala de Atividades

Dormitério dos 3 Anos

Péatio interior
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InstalagBes sanitarias

Sala de Apoio a Familia Sala de Musica

Sala de Plastica Biblioteca
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Parque ludico
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2. 3. Equipa Educativa

Os Trabalhadores do Pré-escolar desempenham as suas fun¢des com verdadeiro espirito
de servico e dedicagcdo, prudéncia e sigilo profissional. Contribuem para a melhoria da
Qualidade de Vida das Criancas, promovendo o seu desenvolvimento integral, assumindo

um compromisso coerente com o ldeario e um comportamento moral cristdo.

Todos eles possuem a devida habilitagdo académica, as competéncias técnicas, boas

referéncias e atualizagdo de competéncias para o exercicio das fungdes atribuidas.

Norteiam toda a atividade educativa pelos valores evangélicos, no sentido de
compreender a existéncia humana como um dom de Deus e como compromisso com a

sociedade que integra, préprio de quem vive o servi¢co educativo como uma Misséo.

Sao corresponsaveis na criacao do bom ambiente educativo, dando o seu contributo para
um clima sereno, de paz, de partilha de vida, de compreenséo, de ajuda reciproca, de

espirito de equipa e colaboracéo, de rela¢des cordiais e amigas.

Usam de discricdo, moderagdo e prudéncia nas palavras e atitudes, praticam o sigilo

profissional, respeitam os outros com a devida dignidade n&o fazendo critica destrutiva.

Aderem a um processo de autoformacdo que conduz a integragdo vivencial dos valores
gue pautam a sua acgdo educativa, no Pré-escolar, e por isso, com exigéncias proprias e

muito peculiares.

Contribuem para que o Pré-escolar se estruture como lugar de encontro, de escuta, de
comunicacéo, onde se favorece a solidariedade em vez da competi¢céo, a ajuda em vez da

marginalizacado, a participacéo responsavel em vez do desinteresse.

Aqueles que se integram pela primeira é-lhes facultado o “Manual de Acolhimento ao
Trabalhador”, que contém um conjunto de informagbes sobre a estrutura e a organizagao
interna, os principios, as normas e 0s procedimentos em vigor no Pré-escolar, para que se
possam identificar com o carisma institucional e inserir-se mais rapidamente nos seus novos

postos de trabalho.

Todos os anos o Pré-escolar acolhe grupos de estagiarios das Instituicdes de Ensino da

Cidade, sobretudo da Escola Superior de Educagéo.

Centro Social do Sagrado Coracdo de Jesus 21



Projeto Educativo

Os Educadores sdo os agentes insubstituiveis numa educagéo integral. S&o direitos do
Educador os consignados no Estatuto da Carreira Docente das IPSS.

O Conselho Pedagogico é constituido por todos os Educadores. Relinem mensalmente e
em outras ocasifes extraordinérias, nomeadamente em inicio e final de Ano Letivo. A ele
compete a programacao e planificacdo de todo processo educativo, visando o seguinte:

e Desenvolvimento de atividades, que visem valorizar e fortalecer o trabalho em equipa

e 0s principios basicos que pautam a agdo do Centro Social, assim como salientar a
importancia de um convivio sadio e construtivo de boas relacdes, entre 0s membros
desta Instituicéo;

e Desenvolvimento de um bom conhecimento e relacionamento interpessoal e de um

bom trabalho em equipa, a partir do gosto e dedicagéo profissional;

¢ Disponibilidade para atender ou apoiar, pessoalmente, cada Aluno ou Encarregado de

Educacao, sempre que seja necessario;

Diregao/Salas Pessoal Afetacéao

Presidente

Direcao Secretaria Regime de voluntariado
Tesoureira

Diretora Pedagogica 1 50%

Administrativa 1 50%

3 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

4 Ano 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

5 Anos 1 Educadora 100%
1 Auxiliar 100%

3,4, 5 Anos 2 Aux. Serv. Gerais 100%

Cozinha 1 50%
1 Auxiliar de Cozinha 50%

Porteira 1 50%

As educadoras de infancia, com formac¢édo académica de nivel de licenciatura, tém como
papel elaborarem e desenvolverem o projeto curricular de sala, de acordo com o grupo

etario que tém a sua responsabilidade; sensibilizar as auxiliares de a¢édo educativa para a
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colaboracdo nesse mesmo projeto; dar conhecimento a diretora pedagdgica de tudo o que
diga respeito ao funcionamento do Pré-escolar; estabelecer contactos com as familias, de
modo a favorecer a interacdo familia/escola; organizar e realizar reunides e encontros com
as familias sempre que seja pertinente; organizar e participar em reunides da equipa

pedagdgica; promover o seu proprio aperfeicoamento profissional.

As Auxiliares de acdo educativa, tém como funcdo acederem as necessidades das
criancas segundo orientacdes das educadoras; zelar pela higiene e bem-estar das criangas
bem como do material, sob orientacdo das educadoras; fazer o atendimento as entradas e
saidas das criancas; assegurar 0 apoio ao repouso das criangas de trés anos; assegurar 0
funcionamento do refeitério (almogos e lanches); colaborar na preparacdo/organizacédo de

atividades coletivas.

2. 4. Areas de Contetdo

Consideram-se as “areas de conteudo” como ambitos de saber, com uma estrutura
prépria e com pertinéncia sociocultural, que incluem diferentes tipos de aprendizagem, nao
apenas conhecimentos, mas também atitudes, disposi¢cdes e saberes-fazer. Deste modo, a
crianca realiza aprendizagens com sentido, sendo capaz de as utilizar noutras situacdes
guotidianas, desenvolvendo atitudes positivas face as aprendizagens e criando disposi¢cdes

favoraveis para continuar a aprender.

O tratamento das diferentes areas de contetdo baseia-se nos fundamentos e principios
comuns a toda a pedagogia para a educacao de infancia, pressupondo o desenvolvimento e
a aprendizagem como vertentes indissociaveis do processo educativo e uma construcédo
articulada do saber em que as diferentes areas serdo abordadas de forma integrada e

globalizante.

As é&reas de conteudo sdo, assim, referéncias a ter em conta na observacao,
planeamento e avaliagdo do processo educativo e ndo compartimentos estanques a serem

abordados separadamente.

Area de Formac&o Pessoal e Social — considerada como area transversal, pois tendo
conteudos e intencionalidade proprios, esta presente em todo o trabalho educativo realizado
no jardim-de-infancia. Esta &rea incide no desenvolvimento de atitudes, disposi¢cbes e
valores, que permitam as criancas continuar a aprender com sucesso e a tornarem-se

cidadaos autébnomos, conscientes e solidarios.
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Area de Expressdo e Comunicacdo — entendida como area basica, uma vez que
engloba diferentes formas de linguagem que sao indispensaveis para a crianga interagir com
0S outros, dar sentido e representar o mundo que a rodeia. Esta area comporta os diferentes

dominios:

Dominio da Educacdo Fisica - constitui uma abordagem especifica de
desenvolvimento de capacidades motoras, em que as criangas terdo oportunidade de tomar

consciéncia do seu corpo, na relacdo com os outros e com diversos espacos e materiais.

Dominio da Educacgdo Artistica — engloba as possibilidades de a crianca utilizar
diferentes manifestacdes artisticas para se exprimir, comunicar, representar e compreender
o mundo. A especificidade de diferentes linguagens artisticas corresponde a introducédo de

subdominios que incluem artes visuais, jogo draméatico/teatro, musica e danca.

Dominio da Linguagem Oral e Abordagem a Escrita — o desenvolvimento da
linguagem oral é fundamental na educacédo pré-escolar, como instrumento de expressao e
comunicagdo que a crianga vai progressivamente ampliando e dominando, nesta etapa do
seu processo educativo. Importa ainda facilitar, nesta etapa, a emergéncia da linguagem
escrita, através do contacto e uso da leitura e da escrita em situacdes reais e funcionais

associadas ao quotidiano da crianca.

Dominio da Matemética — tendo a matematica um papel essencial na estruturacédo do
pensamento, e dada a sua importancia para a vida do dia-a-dia e para as aprendizagens
futuras, o acesso a esta linguagem e a construcdo de conceitos mateméticos e relagbes

entre eles séo fundamentais para a crianca dar sentido, conhecer e representar o mundo.

Area do Conhecimento do Mundo — é uma &rea em que a sensibilizacdo as diversas
ciéncias é abordada de modo articulado, num processo de questionamento e de procura

organizada do saber, que permite a crianca uma melhor compreensdo do mundo que a

rodeia.

Continuidade Educativa e Transicbes — dar continuidade ao percurso de
desenvolvimento e aprendizagem (em contexto familiar ou institucional) que as criangas ja
tiveram. Para além disso, o desenvolvimento das potencialidades de cada crianga no jardim-
de-infancia criara condi¢cdes para que tenha sucesso na transi¢cdo para o 1.° ciclo, numa

perspetiva de continuidade das aprendizagens que j& realizou.
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2. 5. Avaliacéo

A avaliagdo na educacdo Pré-escolar é reinvestida na ag¢do educativa, sendo uma
avaliacdo para a aprendizagem e n&o da aprendizagem. E, assim, uma avaliacdo formativa
por vezes também designada como “formadora”, pois refere-se a uma construgcédo
participada de sentido, que é, simultaneamente, uma estratégia de formacéo das criancas,

da educadora e, ainda, de outros intervenientes no processo educativo.

Avaliar consiste, essencialmente, num processo de andlise e reflexdo, no sentido de
sustentar as decisdes sobre o planeamento, cuja concretizagdo ir4 conduzir a uma nova
avaliacdo. Por isso, planificacdo e avaliagdo sdo interdependentes: a planificacdo é
significativa se for baseada numa avaliacdo sistematica e a avaliagcdo é util se influenciar a

planificacdo da agéo e a sua concretizacao.

A avaliagdo de Criangas dos trés anos aos seis anos é uma avaliagdo informal, com base
na observacdo comportamental das criangas. O registo de situagbes relevantes é uma
importante forma de avaliagdo. Esse registo pode ser feito de diversas formas,

nomeadamente, através de grelhas de avaliag&o.

E nas atividades que realizam diariamente que as criangas manifestam as suas

interagBes, em conjunto com outras criangas e sobre a orientacdo do educador.

O PI é avaliado com a familia, sempre que necessario, e revisto, ou seja, avaliado
sempre que um dos intervenientes do processo considere que os principais objetivos do Pl -
“a manutencgao das competéncias ja adquiridas” e "aquisicdo de competéncias que a crianga

ainda nao adquiriu face a sua faixa etaria” ndo estao a ser alcangados.

Nesta avaliacdo, sdo também considerados os resultados da implementacdo do Projeto
Curricular, em que o educador regista as aquisicbes e competéncias decorrentes da

implementacédo do Plano de Atividades de sala.
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2. 5. 1. Instrumentos de Avaliacao

¢ Processo Individual da Crianga;

e Grelhas de observacédo de comportamentos e atitudes;

e Grelhas de registo de aprendizagem;

o Portefdlios (fotografias, trabalhos individuais...);

e Registo de incidentes criticos;

e Observacao e registo do cumprimento das regras de grupo;

e Apreciagao dos trabalhos efetuados individualmente e em grupo;

2. 6. Componente de Apoio a Familia

Com o intuito de privilegiar a perspetiva globalizante da ac¢édo educativa, as Criancas
do Pré-escolar é assegurado o acompanhamento antes e depois do periodo das
atividades educativas e durante os periodos de interrupgéo destas atividades através de
Atividades de Animacgdo e de Apoio a Familia (AAAF). Estas séo orientadas por
professores das respetivas areas, pressupondo uma planificacdo e uma avaliagédo
realizada pelos respetivos docentes e decorrem em espagos especificamente concebidos,
como a Sala de Apoio ao Pré-escolar, a Sala de Musica, a Sala de Plastica, o Ginasio, o

Auditério/Salao de Festas, a Igreja...

e Formacéo Cristd;

e Mdsica;

e Lingua Inglesa;

e Futsal;

e Danga criativa

e Visualizagdo de programas infantis

e Jogos orientados
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lll. Instalagbes e Equipamentos Comuns

A Creche e o Pré-escolar partilham as seguintes instalacdes e equipamentos, quer no

interior, quer no exterior.

o Portaria/Rececdo principal: ampla e com luminosidade natural (guichet de
atendimento, cadeiras, placards informativos, ornamentacéo floral, cadeira elevador), é
um espaco comum de acolhimento aos pais permitindo a interacdo com o pessoal
técnico e onde estes fazem o registo de entradas e saidas. Neste espaco também se
encontra a ementa das refeicées, disponivel para consulta dos pais.

e Secretaria/Administracao: armario de arquivo, computador com acesso a internet,
impressora, fotocopiadora/impressora, central telefonica;

e Diregdo: com arquivo, computador, impressora, mesa, cadeiras, armarios, telefone,
trituradora de papel, plastificadora....

e Sala de Atendimento;

e Casa de banho para pessoas com mobilidade condicionada;

e Refeitorio;

e Auditério: 120 lugares sentados, palco com cortinas, casas de banho para meninos e
meninas, vestiario, projetor, mesa de som, dois microfones com tripé e trés sem fio;

e Polivalente: para as aulas de Expressédo Fisica e desporto escolar; equipado para as
diferentes modalidades desportivas; balnearios para meninos e para meninas e
vestiério;

e Campo de Futebol: igualmente equipado para as diferentes modalidades desportivas;

e Sala Primeiros Socorros

e Cozinha: com dois balnearios para servi¢co da Cozinha/Refeitorio;

e Copa;

e Despensa;

¢ Sala dos Trabalhadores, equipada com: wc feminino e masculino, cacifos, bancada,
frigorifico, maquina de café, mesas e sofas;

e Lavandaria (uma maquina industrial, uma maquina familiar, dois tanques, duas tabuas
de passar, prateleiras, estendais, armazém dos liquidos);

e Garagem;

e Igreja com sacristia e casa de banho, dois microfones de tripé;

e Armazém do vestuério das Criancas (batas, polos e panamas);

e Central de Aquecimento;
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Sanitério para mobilidade condicionada Primeiros Socorros

Refeitorio Cozinha

Copa Ginasio
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Auditorio

Espaco dos Trabalhadores
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Piscinas Pinhal

Igreja Coracéo de Jesus

Pensamento Madre Isabel
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V. Horério de Funcionamento

O horério de funcionamento do CSSCJ situa-se entre as 7h45 e as 19h, de segunda a

sexta, e do primeiro dia Gtil do més de setembro até ao ultimo dia util do més de julho.
Encerra nos dias 24 e 26 de dezembro, 2 de janeiro, dia de carnaval, quinta-feira santa e

segunda de Péascoa. Durante o més de agosto o CSSCJ também se encontra encerrado,
para manutencao das instalactes e equipamentos.

Horario Letivo e de Animacao e Apoio a Familia

Hora Atividade
7h45 Abertura
7h45 - 9h Atividades de Animagdo e Apoio a Familia
9h —10h30 Atividade Letiva
10h30-11h Intervalo
11h-12h Atividade letiva
12h Almogo
12h30 - 14h Atividades de Animagdo e Apoio a Familia
13h40 Reabertura
14h - 16h Atividade Letiva
16h—16h30 Intervalo
16h30 - 19h Atividades de Animagdo e Apoio a Familia
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Horario Administrativo

Servico Hora Frequéncia
Secretaria 9h-12 Diariamente
Tesouraria 8h45-11h Diariamente
16h 18h45
Atendimento aos Pais 17h—-18h 1 vez por semana e
sempre que solicitado

O Atendimento aos Pais é feito na Sala de Atendimento, no dia estabelecido no
calendario em cada ano letivo, para cada grupo. Porém, sempre que se justifique, este
horério pode ser ajustado mediante as necessidades dos Pais e/ou Educador, mediante

comunicagdo prévia, na Caderneta Escolar.

Na calendarizacdo anual, divulgada & Comunidade Educativa no inicio de cada ano
letivo, ha atividades de carater cultural / recreativo / religioso que poderdo decorrer ao

sdbado, domingo ou feriado.
A Formacéao Crista é de carater “interdisciplinar’ e é dada pelas Educadoras, durante o

periodo das atividades escolares. Alguma vez, o grupo dos mais velhos, pode participar na

celebracao da eucaristia.
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V. Organograma do Centro Social

=
)
=

=
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VI. Objetivos Educacionais

O processo pedagoégico do CSSCJ é dinamico e visa ajudar o Aluno a realizar-se como
pessoa na sua triplice dimenséo pessoal, social e religiosa. Assenta no desenvolvimento
de todas as potencialidades do Aluno: fisicas, intelectuais, afetivas, éticas e

transcendentais.

Segundo Jacques Delors os quatro pilares basicos para a Educacédo integral do ser
humano que fazem parte da Educacéo sao:
e Aprender a conhecer;
e Aprender a fazer;
e Aprender a viver juntos;

e Aprender a ser.
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Os principios psicopedagogicos do atual modelo de Organizacdo Curricular pretendem
gue a educacdo escolar assegure a realizacdo de aprendizagens significativas. Que o seu
contetdo seja logico e psicologicamente significativo; que o aluno esteja motivado para
aprender; que os conteudos tenham uma funcionalidade util e utilizavel para o aluno; que
essa aprendizagem implique uma intensa atividade interna do aluno e uma memorizagéo
compreensiva; e que os alunos aprendam a aprender, ou seja, que utilizem técnicas e
capacidades de trabalho intelectual a fim de alcangarem bons niveis de aprendizagem.

A Comunidade Educativa do CSSCJ, pretende levar a cabo o0s seus objetivos
educacionais num ambiente evangélico de Liberdade e Caridade, com vista a alcancar
niveis de qualidade comprovada.

1. Propomos uma educacdo personalizada, partindo da situagcdo real de cada aluno

(talentos, interesses e experiéncias), acompanhando-o no conhecimento de si préprio
e no relacionamento interpessoal, desenvolvendo as suas capacidades, ajudando-o a
tornar-se responsavel pela propria formacao e a colaborar na dos seus companheiros;

2. Optamos por uma educacdo em valores, ajudando os alunos néo sé a aprender a

pensar e a agir mas sobretudo a ser e a partilhar;

3. Desenvolvemos uma aprendizagem que motive a procura da verdade, a interpretacao

da realidade, a criatividade e a autoavaliacdo; que desenvolva competéncias de
interdisciplinaridade, autonomia e gestdo dos préprios conhecimentos,

contextualizacdo e aplicagédo de conteudos, colaboracéo e entreajuda,;

4. Adotamos uma_metodologia de estudo e de pesquisa, ativa, aberta e flexivel, que

estimule o interesse e a motivacao dos alunos, que desenvolva habitos de reflexédo e
discernimento e favorega a aprendizagem, recorrendo as novas tecnologias;

5. Fomentamos a reflexdo pessoal e o siléncio;

6. Oferecemos aos seus educandos um acompanhamento personalizado, através da

escuta atenta e do dialogo;

7. Educamos a_afetividade, a sensibilidade e a capacidade de expressdo, ajudando os

alunos a tomar consciéncia e a valorizar 0 seu proprio corpo, como meio de
comunicacao;

8. Proporcionamos um ambiente de simplicidade, cordialidade e servigo, exercendo a
autoridade pela competéncia, entrega e dialogo;

9. Desenvolvemos a dimensao crista da educacéo, propondo uma sintese entre fé,

cultura e vida;

10. Incentivamos a participacdo das familias no processo de ensino/aprendizagem,

responsabilizando-os na promoc¢éo do sucesso educativo e estabelecemos relactes

de efetiva colaboracdo com os diferentes parceiros e a comunidade em geral.
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11. Dinamizamos a formacdo continua dos Trabalhadores e de toda a Comunidade

Educativa, contribuindo assim para a melhoria da qualidade e funcionalidade dos
Servicos;

12. Atualizamos constantemente equipamentos e materiais;

13. Garantimos uma gestdo ativa e dindmica, assegurando a participacao responsavel

de todos os membros da Comunidade Educativa;
14.  Adotamos boas praticas ambientais nos nossos servicos e atividade;

15. Implementamos um adequado, eficaz e eficiente Sistema de Gestao da Qualidade;
16.  Asseguramos o cumprimento do regulamentado e a sua atualizagédo, a fim de
corresponder as necessidades, problemas e interesses de cada grupo e da

comunidade educativa.

VIl. Modelo Educativo

O Modelo Educativo desta Instituicdo Escolar é preconizado por Isabel Larrafiaga,
fundadora da Congregacéo das Irmds da Caridade do Sagrado Coragdo de Jesus (1836-
1899) que, partindo de uma realidade muito concreta no seu tempo: a necessidade de salvar
a infancia e a juventude da ignorancia e das consequéncias de uma educacao deficiente,
situou a base da sua pedagogia no sistema preventivo: “PREVENIR E AMAR”, visando
promover o desenvolvimento integral da personalidade das Criangas, numa visdo crista do
mundo e da vida. Com estilo de auténtica Educadora, transmitiu a sua forma peculiar de
seguir a Cristo. A sua heranca identifica todos os seus Centros Educativos nos diferentes

paises da Europa, América e Africa.

O CSSCJ é uma Instituicdo Catdlica, alicercada e orientada por valores humanos e
cristdos. Oferece um espago/ambiente pedagogico dedicado a educacdo da pessoa toda, e
tem como fundamento a Pessoa de Jesus Cristo e os Valores do Evangelho, os quais sdo
transmitidos através da cultura, do ensino e do testemunho de vida. A sua funcao principal €
formar e transformar, ocupando-se em primeiro lugar, com o bem-estar humano e espiritual

dos Alunos.

O CSSCJ ministra uma educacao/formacdo completa e integral da pessoa e consiste

numa partilha de experiéncias vividas e integradas no quotidiano individual.

Como Escola de Valores, da especial importancia aos seguintes:
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e Respeito pela vida e dignidade da pessoa humana (numa atitude de compreenséo
e perdao);

e O valor da comunidade (verdade, responsabilidade e solidariedade);

e Prética dos valores cristdos (vividos num clima de fé, esperanca, valorizando o
siléncio);

e A cooperacédo na busca do bem comum, com alegria, paz e amor.

No Processo de Ensino/Aprendizagem adota como Pedagogia o Amor, a Verdade e a
Alegria.

e Valoriza o Respeito pela pessoa, na sua Liberdade e Dignidade. Promove
Itinerdrios de Formacdo para os seus membros a nivel profissional / didatico,
espiritual, humano e relacional.

e Empenha-se em oferecer um servico que visa: a reflexdo pessoal; o trabalho em
equipa; a inovacao e a melhoria da qualidade.

e Fomenta um clima ético e saudavel.

e Promove um ensino de: exceléncia, competéncia, equilibrio, valorizagdo pessoal e
do outro; abertura ao mundo que nos rodeia; qualidade, alicercado em principios

culturais, éticos, morais e religiosos; ordem, disciplina, respeito e atitude positiva;

VIIl. Caracterizacédo dos Alunos

O CSSCJ acolhe todas as Criancas, sem qualquer discriminacdo das familias de
origem, contanto que respeitem e se identifiquem com o seu Projeto Educativo. A partir
da integracdo na Resposta Social da Creche (a partir dos 4 meses), seguem,

habitualmente, até ao final do Pré-escolar, salvo casos pontuais.

As nossas Criancas, sdo de modo global, como todas as Criancas deste meio
sociocultural, caracterizadas pelo consumismo, individualismo e trazem sérias lacunas no
relacionamento com os pares, no uso da chantagem e caprichos a que vém habituados.
Todavia a simplicidade e capacidade de perdéo, inatas na Crianga, aliadas a uma atitude
de abertura e recetividade, contribuem a que estas sejam ultrapassadas
progressivamente (pelo menos dentro do CSSCJ).
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O CSSCJ procura oferecer as Criangcas, agentes e protagonistas da sua prépria
educacdo, todas as possibilidades para o seu desenvolvimento integral, motivando-os a
uma participacao ativa e responsavel na sua formagéo, tendo presente os principios do
Projeto Educativo. Assim, vao crescendo no respeito por si e pelos outros, na verdade e
na exigéncia, partindo do conhecimento de si proprios; aprendem a conciliar fé e
conhecimento, reconhecendo o valor da vida, a luz da mensagem cristd; sdo motivados a
serem agentes transformadores da sociedade manifestando sentido critico, espirito de
solidariedade e cooperacdo e a respeitar e cuidar o ambiente, manifestando hébitos de

vida saudaveis.

Desenvolvem o espirito cientifico e o raciocinio logico-dedutivo; o sentido estético,
recorrendo a referéncias e conhecimentos bdasicos nos dominios das expressbes
artisticas; o gosto pela atividade fisica e desportiva, de acordo com 0s seus interesses,
capacidades e necessidades e procuram uma atualizacdo permanente, face as
constantes mudancas tecnoldgicas e culturais, na perspetiva da construgdo de um projeto

de vida pessoal, social e profissional.

IX. Caracterizac&o dos Pais

Partindo do principio de que os Pais sdo 0s primeiros e naturais responsaveis pela
educacdo dos seus filhos, interessam-se pela perfeita integracdo dos seus filhos no
Jardim de Infancia, procurando agir sempre em concordancia com 0s principios

promovidos pelo mesmo, no que respeita ao seu desenvolvimento integral.

De forma geral, os Pais optam pelo CSSCJ por razbes essencialmente ligadas aos
horarios de trabalho e a situagBes de sobreocupacéo profissional, uma maior garantia de
seguranca e aproveitamento escolar, por razdes de valores civicos e morais inerentes

aos métodos pedagdgicos utilizados e ainda pela formagéo crista.

De modo geral as familias dos nossos educandos, caracterizam-se por um ambiente
sociocultural médio, com um nivel de formagédo académica bastante alto. Na sua maior

parte, sdo provenientes do meio urbano e habitam em andares.
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Acolhendo Criangas provenientes de familias carenciadas a nivel econémico/social, o
CSSCJ oferece a possibilidade de usufruir do Acordo estabelecido com o Ministério do
Trabalho e da Seguranca Social as Criancas da Creche e, no caso do Pré-Escolar, ainda

com o Ministério da Educacao, na componente letiva, conforme o rendimento “per capita”.

A colaboracdo e a relagdo que os Pais estabelecem com o CSSCJ é francamente
positiva. Aceitam os principios educativos desenvolvidos neste Centro Social e colaboram
ativamente, estabelecendo com ele uma verdadeira relacdo de reciprocidade; na sua
maioria participam em atividades e agfes propostas aos Pais e/ou sugeridas por eles e
comparecem sempre que s&o convocados e oferecem colaboracdo dentro das suas
possibilidades. Intervém ativa e responsavelmente, pelo didlogo construtivo e pelo

intercambio formativo e informativo.

pratica institucional dos Centros Educativos da Congregacao das Irmds do Sagrado

Coracao de Jesus admitirem um certo nimero

X. Imagem da Institui¢cao

Todo o trabalho neste Centro Social € desenvolvido por uma Comunidade Pedagdgica
— Pessoal Docente e Nao Docente, segundo os principios da Congregacgdo e as normas
contidas neste Projeto Educativo.

O Centro Social carateriza-se por uma organizacao/gestdo conjunta do trabalho entre
a Creche, o Pré-Escolar e 1° CEB. Esta articulacdo favorece o conhecimento da realidade
de cada aluno e a possibilidade de dar continuidade ao seu desenvolvimento individual e

ao aprofundamento e enriquecimento das experiéncias mais significativas.

A Comunidade Educativa tem da Instituicio uma imagem muito positiva. As Criancas
sentem-se felizes e revelam-se satisfeitas no trabalho diario; os Trabalhadores dedicam-
se de forma empenhada e ativa e os Pais oferecem colaboracdo, dentro das suas

possibilidades.

O CSSCJ é prestigiado na nossa cidade, ndo s6 pela sua antiguidade, mas
essencialmente pela qualidade de ensino/aprendizagem que ministra. As Criangas sao
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conhecidas, ndo s6 pela qualidade das competéncias adquiridas, como pelo bom

comportamento demonstrado, aquando participantes em diversas atividades.

Podemos referir com orgulho que todos as Criancas que frequentam o CSSCJ atingem
0s objetivos propostos em cada ano letivo. Estes bons resultados, obtém-se gracas a
comunhdo de esfor¢os por parte de toda a Comunidade Educativa: a motivacdo das
Criancas, o trabalho constante e continuado de cada Educador/Auxiliar, atendendo ao
ritmo de aprendizagem de cada um e as suas necessidades educativas especificas e

ainda a constante comunicacao Escola/Familia.

Em cada ano letivo, as Criancas participam em diversos eventos:

e Visita a Exposicoes;

e Visita de Estudo a Museus, Centro de Ciéncia Viva, Bibliotecas;

¢ Visita de Estudo a outras Instituicdes escolares, culturais e recreativas.
¢ Eventos locais e nacionais (culturais, desportivos, religiosos...)

e Comemoracoes

Neste sentido, séo obtidos, de imediato, alguns bons frutos, na medida em que quando
se participa em visitas de estudo ou outras atividades escolares comportam-se de forma
educada e respeitadora, sendo frequentemente elogiados pelos “anfitrides”... Porém, isto
ndo significa que ndo haja situagbes pontuais de um comportamento menos adequado,
que tém a ver essencialmente, com alguma falta de regras relativas ao saber-estar e
saber-escutar interiorizadas na familia.

No trabalho de Ensino/Aprendizagem dispomos de uma gama variada de material

didatico necessario e adequado ao desenvolvimento progressivo das diferentes etapas.

As Criangas séo, ainda devidamente acompanhadas, em todos os momentos de
recreio, higiene e descanso.

Ao longo destes anos, o Centro Social tém prestado um servico Educativo de
exceléncia, na cidade de Braganca. Tém vindo a colaborar com as Instituicbes Oficiais e
Particulares e a celebrar Acordos de Cooperagdo com as mesmas, por forma a levar a
cabo as suas atividades. E continuara a fazé-lo, desde que n&o contrariem a sua Missao,

Valores, Objetivos e Politica da Qualidade.
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XIl. Metodologia

“O modelo pedagdgico baseia-se num referencial tedrico para conceptualizar a crianca

e 0 seu processo educativo e constitui um referencial pratico para pensar antes da acao,
na acao e sobre a agao.”

(Oliveira-Formosinho, 2007, p.34)

Atualmente nos Centros Escolares os Educadores tém autonomia na atividade
pedagdgica, adotando metodologias proprias e diversificadas de forma a ajudar a criangca

a aprender de maneira prética, tornando a aprendizagem atraente e eficaz.

Neste sentido e de forma a concretizar esta agcdo orientamo-nos pelos diversos

modelos pedagdgicos:
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Metodologia de Trabalho de Projeto: parte de motivacdes concretas, associadas a

realidade social e pressupde um plano de acdo construido pelas Criancas com o
Educador, que coordena. Assenta num plano flexivel e aberto, tendo como objetivos
fundamentais o desenvolvimento da sensibilidade, da imaginagéo criadora, da autonomia

e socializagéo da criancga;

Movimento da Escola Moderna: baseado nos trabalhos de Freinet e Vygotsky, assenta

numa organizagao cooperativa de classe. As Criangcas organizam-se em fungdo dos
interesses, trabalhando individualmente ou em grupo. O educador promove a livre
expressao individual, dentro de um espirito de entreajuda e cooperagao;

Método Jodo de Deus: privilegia as aprendizagens nos dominios da leitura, da escrita

e da aritmética, de acordo com um plano prévio de trabalho, com o objetivo de preparar a
crianca para a escola. O Educador situa-se na linha de uma pedagogia diretiva, tendo em
vista 0 desempenho e sucesso escolares da crianga.

Curriculo de Orientacdo Cognitiva: fundamenta-se nas teorias de desenvolvimento de

Piaget e enquadra-se numa pedagogia ativa. A crianca aprende fazendo. As atividades
desenvolvem-se num ambiente organizado por areas, onde as Criancas podem fazer a
sua escolha. O Educador tem o papel de incentivar e de promover a acao.

Movimento High Scope — com a organizacdo de um espago acolhedor, dividido por

areas bem definidas e com interesse, e varios materiais acessiveis. Tudo tem de ser
pensado para que a utilizacdo seja facil e pratica. Define também uma rotina diaria
constante, estavel e previsivel. Assim, as Criancas desenvolvem a capacidade de:
planear, tomar decisfes e executar projetos, de trabalhar em diferentes ambientes,
relacionar-se com grupos de trabalho em momentos diferentes, criar habitos de

colaboracéo, partilha e desenvolvimento da autonomia.

Modelo Pedagdgico de Reggio Emilia — As Criancas sédo protagonistas/autores nos

projetos/atividades desenvolvidos, tudo realizam através do dialogo e da interacdo com
0s outros, tomando decisdes. O Educador €, apenas, o mediador dos desejos e das

necessidades das Criancgas, o distribuidor de oportunidades e de experiéncias.

Este modelo desenvolve o que chamam Pedagogia da Escuta, ou seja as falas sdo
registadas e tornam-se parte da documentacao dos projetos, relatérios e diarios; utiliza a
linguagem da Arte — para que a crianca se possa expressar, demonstrar o que quer, 0

gue sente, o que deseja.
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Educacdo para a diversidade — Jodo e Julia Formosinho tém vindo a defender a ideia

de que a pedagogia da infancia é necessariamente a pedagogia da diversidade. E um
facto que ao aprender cada um atribui significados proprios aquilo que assimila,
reconstruindo os seus saberes a partir do que ja conhece. S6 compreendendo
profundamente o que isto significa, se perceberd que a heterogeneidade, a diversidade,
enfim, a diferencga, € a maior riqueza que existe huma sala. Os mais pequenos também
devem participar dessa construcdo de identidades, se o que se pretende é forma-los com
consciéncia da diversidade, da solidariedade e do respeito pelas diversas diferencas.

Modelo Sdcio _construtivista e interativo — Corrente pedagdgica que, como o préprio

7

nome diz, entende que o conhecimento € um processo construido pelo individuo de
dentro para fora, durante toda a vida — ou seja, ndo é cumulativo. O ser humano elabora
0s conhecimentos, transformando-os continuamente através da relagdo com as pessoas
e com os objetos. O conhecimento constitui-se pela interacdo do individuo com o meio

fisico e social, com o simbolismo humano, com o mundo das relagdes sociais.

XIII. Identificacao de Problemas

Entendemos que a Identificagdo dos Problemas constitui um bom diagndstico para se
encontrarem formas de os resolver ou atenuar, com a finalidade de melhorar a nossa

acéo pedagogica.

Na complexidade da conjuntura social em que se vive, que afeta particularmente a

familia, e por conseguinte a Crianca, percecionamos 0s seguintes problemas:

e Falta de autonomia das Criangas na realizacé@o de tarefas vérias;

e Auséncia/Défice de algumas praticas de caracter civico, tais como: exigéncia, regras,
limites,... reflexo do contexto familiar e social;

¢ Fraca capacidade de organizacao;

¢ Fraca persisténcia no trabalho;

e Défice de atencao/concentragao;

o Deficitaria vivéncia de valores (educacgao, respeito, perdao, partilha,...);

e Falta de alguns habitos saudaveis (alimentacédo, jogos/brincadeiras, postura corporal
correta, falar baixo...);

o Dificuldade em escutar e esperar a sua vez de falar;
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¢ Insuficiente envolvimento de alguns Pais no sentido de uma atitude de
corresponsabilizacéo de tarefas;

e Familias destruturadas;

¢ Insuficiente Auto consciencializacdo da dupla dimenséo entre o Eu Individual e o Eu
Social, na gestao e regularizacéo de atitudes no ambito das relacbes interpessoais,

salude e seguranca.

XIVI. Implementacao de Medidas / Finalidades Educativas

De forma a colmatar estas probleméticas o CSSCJ tem vindo a aperfeigoar um conjunto
de praticas educativo-pedagdgicas, tais como:

¢ Envolvimento dos Pais, concretizado em diversos momentos, tais como: atendimento
semanal por parte dos Educadores, reunides periodicas de formagao/informacao,
convivios, participagéo nas atividades educativas, culturais, recreativas e religiosas;

e Acompanhamento das Criangas em todos 0os momentos, por parte dos Trabalhadores,
velando sobre as suas atitudes e 0s seus comportamentos, permitindo que, no
surgimento de conflitos, a situacdo seja resolvida de imediato, remetendo para o
regulamento de atuacéo, elaborado com o contributo das Criancas;

e Elaboracdo das ementas em colaboragcdo com uma Nutricionista;

e Formacdo aos Trabalhadores e Pais, na area de uma alimentacao saudavel (motiva-se
no sentido de nao trazer bolo em dia de aniversario e substituir guloseimas por objetos
ladico-pedagdgicos);~

e Utilizagdo de instrumentos capazes de assegurar uma eficaz comunicacéo interna e
externa;~

e Cooperagéo e intercambio de experiéncias/saberes entre os intervenientes da
Comunidade Educativa;

¢ Interacdo dos varios niveis de ensino em projetos comuns, com o objetivo de
maximizar o desenvolvimento pleno e integral das Criancas, huma perspetiva de

Educacéo para a Cidadania.

14.1. Necessidades Educativas Especiais

Tendo em conta 0os normativos legais em vigor e as condicionantes das Criancas que

frequentam e podem vir a frequentar o Centro Social, as Necessidades Educativas
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Especiais (NEE) passaram a ser entendidas como uma parte integrante de todo o
Sistema Educativo, sendo reforgado o principio da diferenciacao. Principio que assenta
no reforco da qualidade das respostas educativas e escolares a aplicar aos alunos de
N.E.E, conforme o Decreto-Lei 3/2008, de 7 de Janeiro.

Neste sentido, sempre que necessario, é disponibilizada uma equipa multidisciplinar
nomeadamente, na area da Psicologia, Musica, Expresséo Fisico-Motora e de Apoio as
atividades escolares. A esta equipa cabe: oferecer apoio a resolucdo de problemas de
comportamento e dificuldades de aprendizagem; colaborar no desempenho das ac¢des de
formacdo adequadas as necessidades diagnosticadas; colaborar com a Direcdo
Pedagdgica e com o Corpo Docente no levantamento de necessidades, planificacdo de

atividades e implementacéo de atividades multidisciplinares.

No caso de a Crianca necessitar de respostas educativas no ambito da educacao
especial, é elaborado o Plano Individual (Pl) tendo por base as seguintes medidas
educativas:

¢ Apoio pedagogico personalizado;

e Adequacdes no processo de avaliacao;

e Curriculo especifico individual,

e Tecnologias de apoio

Os Critérios gerais de avaliagdo as Criancas com NEE incluem essencialmente o
dominio das atitudes: pontualidade, assiduidade, autonomia, responsabilidade,
sociabilidade, organizacdo do trabalho, relacionamento com os pares, relacionamento
com os adultos, respeito pelas regras da escola, cooperacdo e os dominios dos
conhecimentos e competéncias os alunos abrangidos pela modalidade Educacao
Especial, Decreto-Lei 3/2008, de 7 de Janeiro, serdo avaliados de acordo com o definido

no seu PlI.

As Criangcas com NEE, podem ser retidas ao longo do Pré-escolar, desde que apés
analisada a situacao, o Conselho Pedagdgico delibere favoravelmente por se verificar que
0S mesmos tém ganhos com essa retencdo, nomeadamente ao nivel das éareas de
desenvolvimento.

As Criancgas citadas no paragrafo anterior, poder&o transitar para o 1° ciclo, desde que
tenham adquirido as competéncias definidas no PI, o qual ser& elaborado de acordo com a

probleméatica e o potencial de cada crianca. O processo destas Criancas sera

acompanhado do respetivo relatério final onde constardo indica¢cdes das competéncias
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adquiridas ao longo dos anos, bem como algumas recomendagbes para o

encaminhamento no 1° ciclo.

XV. Parcerias e Protocolos

O Centro Social constitui um importante contexto para a aprendizagem e o exercicio
da cidadania e nela se refletem preocupacdes transversais a sociedade, que envolvem as
diferentes dimens@es da educacéo para a cidadania:

e Direitos humanos;

e Ambiental/desenvolvimento sustentével;
¢ Rodoviaria;

¢ lgualdade de género;

e Intercultural;

e Defesa e seguranca;

e Paz,

¢ Voluntariado;

¢ Media;

e Saulde;

e Sexualidade.

Sendo estes temas transversais a sociedade, a sua insercdo no plano pedagdégico
faz-se numa abordagem transversal, tanto nos diferentes dominios como em atividades e

projetos.

No sentido da interdisciplinaridade e da subsidiariedade, o Centro Social estabelecem
Parcerias e/ou Protocolos com varias instituicdes locais e infraestruturas de apoio
educativo, cultural, religioso, desportivo... pressupondo o dialogo, a reflexdo e a

negociacdo de todos os intervenientes, como sejam:

Colégio do Sagrado Coragéo de Jesus;

e Autarquia e a Unido de Freguesias;

e Escola Superior de Educacédo e Enfermagem;

¢ Instituto do Emprego e Formacao Profissional;

o Museus: Abade de Bacal e Centro de Arte Contemporanea;

¢ Biblioteca Municipal,
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e Ludoteca da ESEB,;
e Lares: Fundagao Betania, ASCUDT...

e Centro de Ciéncia Viva,

A Unidade Local de Saude: tem vindo a realizar nas instalagfes da Instituicdo diversas

acOes de Saude Infantil, direcionas a grupos especificos, tais como:

¢ Rastreio de Medicina Fisica e Reabilitagc&o:

e Area da Terapia da Fala (Teste de Articulagio Verbal para avaliar a producdo dos
VAarios sons);

e Area da Terapia Ocupacional (Atividades terapéuticas que permitem avaliar os
diferentes tipos de preensédo (motricidade fina e destreza manual).

e Motricidade,

e Audicao,

e Visdo

e Oral: “Sorrir Branquinho”

e Postura correta e organizagdo das mochilas;

XV. Plano Anual de Atividades

Em cada ano escolar, o CSSCJ desenvolve uma tematica especifica com toda a
Comunidade Educativa, normalmente relacionada com um Valor que é pertinente

trabalhar e que tem a ver com uma necessidade da atualidade.

Esta tematica integra o Plano Anual de Atividades (Documento préprio) e implica a

realizagdo de projetos e eventos alusivos ao mesmo.

XVI. Avaliacdo do Projeto Educativo

A avaliacéo e a reelaboragéo continua deste Projeto séo condig&o imprescindivel para
0 sucesso da sua implementacdo. O projeto tem a duracdo de dois anos, podendo
prolongar-se por mais tempo com as devidas alteracfes se tal se justificar.
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A avaliacdo do Projeto Educativo tem lugar todos os meses em reunido de Conselho
Pedagdgico e no final de cada ano letivo fazendo uma reflexdo sobre o desenrolar do
mesmo e seus objetivos. Sempre que o Conselho Pedagdgico sentir necessidade de
repensar estratégias, fa-lo-4 de modo formativo, tendo em vista os objetivos previamente

definidos.

elaboracéo do PE fundamenta-se nos seguintes documentos anteriormente enunciados: o
Ideéario, os Regulamentos Internos, e serve de alicerce ao Plano Anual de Atividades, ao
Projeto Curricular de Sala, a Programacao diaria e de Atividades Complementares.
Editam-se separadamente do PE.

Os critérios orientadores na avaliagdo do PE s&o os seguintes:

¢ Conformidade das ac¢0es realizadas com as metas, principios e finalidades
estabelecidas;

e Recursos disponiveis;

e Correspondéncia das agfes previstas e desenvolvidas as reais necessidades
do

CSSCJ;

e Avaliacdo dos resultados com 0s recursos investidos

XVII. Divulgacgéo do PE

A divulgacéo do PE é feita pela Dire¢do do CSSCJ do seguinte modo:
e Colocagéo do documento no Placard informativo do Hall de Entrada do Centro
Social;

e Colocacao do documento no site do Centro Social: http.//www.cscjb.com;

e Integra a Caderneta Escolar que é entregue a cada Pai/Encarregado de
Educacéo, no inicio de cada ano letivo;

e Envio da versao final do projeto as seguintes entidades: DREN, IGE, CDSS,
Cdaria Geral da Congregacao;

e Apresentacdo e distribuicdo do projeto em reunido do Conselho Pedagdgico;~

e Apresentacao e distribuicdo do Projeto Educativo junto do pessoal nao
docente;

e Apresentacao do projeto educativo nas reunioes de pais de inicio de ano letivo;
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Aprovado em reunido de Direcdo no més de setembro de 2017.
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Anexo: Historia da Regido

O Centro Social do Sagrado Coragdo de Jesus situa-se na zona de Vale d' Alvaro.
Esta zona é constituida por véarios Bairros, Urbanizacfes e Loteamentos: Urb. Novecentista,
Urb. Quinta do Rei, Lot. do Lelo, Bairro do Sol, Urb. Rica Fé, Bairro de Vale de Orados,
Estrada de Rabal e Estrada de Vila Nova. Toda esta area estd em crescimento constante,
cada dia surgem novas habita¢cdes e espacos comerciais.

Pertence a Unido de Freguesias de Sé, Santa Maria e Meixedo.

O territorio da Diocese coincide com o Distrito de Braganca. Desde 2012 conta com 4
Arciprestados e 20 Unidades Pastorais. A nossa Instituicdo pertence a Unidade Pastoral 1,
“Nossa Senhora das Gracas”.

Bragancga situa-se na Peninsula Ibérica no Nordeste Transmontano, a 700 metros de
altitude, limitada a Norte e a Este por Espanha (22 km da fronteira). E sede de Concelho, de
Comarca e de Distrito, dista do Porto em 255 km e 515 km de Lisboa, sendo atravessada
pelo rio Fervenca. Tem 10.029 habitantes (1981), possui area de 20.309Km2 no perimetro
urbano. E sede do bispado de Braganca-Miranda.

Braganca pertence a regido denominada de Terra Fria Transmontana. Para fins
estatisticos integra-se na NUT lll do Alto Tras-os-Montes, da qual fazem parte mais treze
Concelhos. As suas ligagbes com a regido onde se insere estdo patentes nas diferentes
entidades e associagfes regionais existentes, nomeadamente a Associa¢cdo de Municipios
de Tras-os-Montes e Alto Douro, que integra a Associacdo de Municipios da Terra Fria
(constituida pelos Concelhos de Braganga, Vinhais, Vimioso e Miranda do Douro), a ACIB
(Associacdo Comercial e Industrial de Braganca) que é uma associacao distrital, 0 NERBA
(Nucleo Empresarial do Distrito de Braganca), a Regido de Turismo do Nordeste
Transmontano (da qual fazem parte os Concelhos de Alfandega da Fé, Braganca,
Carrazeda de Ansiaes, Freixo de Espada a Cinta, Macedo de Cavaleiros, Miranda do Douro,
Mirandela, Mogadouro, Torre de Moncorvo, Vila Flor, Vimioso e Vinhais) e o Parque Natural
de Montesinho, que engloba parte do Concelho de Braganca e Vinhais.

No dominio cultural, o povo bragancano deve ser considerado dos mais distintos de
Portugal, pelo seu folclore riquissimo, dialetos (sendinés, mirandés, guadramilés,
riodonorés) e presenca na masica e no teatro.

A referéncia mais antiga da cidade de Braganca remonta ao ano 569 da era crista. Esta
cidade teve origem a partir de dois nucleos: um dos nucleos a cidade e o outro a vila. A ligar
a vila e a cidade estdo duas ruas: a Rua Direita e a Rua de Trés.
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A cidade antiga ficaria, no local onde hoje esta a Sé. Era uma povoacao neolitica e serviu
de base a uma cidade romana. Com as invasdes barbaras e guerras entre mouros e cristaos
desapareceu. Em 1130 foi restaurada, no alto de um outeiro a centenas de metros. Surgiu a
vila de Benquerencas e edificou-se o castelo, onde se encontra a Domus Municipalis (Séc.
XII). A volta do castelo e dentro das muralhas cresceu a vila, e alargou-se aos espacgos
exteriores. A cidade extinta renasceu, e ndo tardou que as duas povoacdes se unissem, € 0
nome que ficou foi o da mais antiga.

Depois desta tentativa de povoamento, feita por Ferndo Mendes, o Bragancao (da familia
da D. Afonso Henriques), o Rei D. Sancho | concedeu o foral a Braganca em 1187.
Braganca entdo floresceu depressa. Era um local de passagem para as peregrinacdes de S.
Tiago de Compostela desde o século XII.

Elevada a ducado, Braganca e grande parte do seu concelho atual passaram a pertencer
a Casa de Braganca, cujo primeiro duque foi D. Afonso. O titulo de cidade recebeu-o

Braganca de D. Afonso V (1464/7), por influéncia de D. Fernando, seu segundo duque.

Monumentos

Braganga possui um conjunto de monumentos de caracteristicas peculiares, dos quais se
destacam o Castelo (séculos XI-XII, onde, atualmente, esta instalado o Museu militar ), a
Domus Municipalis, monumento impar de arquitetura civil romanica, o pelourinho, no Lago
de Sant'lago, o Convento (atualmente transformado em Arquivo Distrital de Braganca) e a
Igreja de S&o Francisco (século XIlll), a Igreja de Santa Maria de Assunc¢éo ou do Castelo, a
Igreja de S&o Vicente, o Museu Abade de Bagcal (antigo Paco Episcopal). Do século XVI, a
Igreja da Sé, de St2 Clara e S. Bento; A Igreja de S. Vicente (sec. Xlll) reconstruida nos
finais do sec. XVII.

Nos espagos museoldgicos da cidade encontramos valioso patrimoénio cultural e artistico
ndo s6 da regido mas de toda a provincia transmontana.

Museu do Abade de Bacal, instalado no edificio do antigo Pago Episcopal, possui
valiosissimo espalio integrando pecas de arqueologia, epigrafia, lapides romanas, mobiliéria,
arte sacra, pintura, escultura, etnografia, artesanato e numismatica, de grande valor
documental, artistico e historico. Destaque ainda para a sua notavel colecdo de mascaras.

Museu Militar de Braganga, localizado na Torre de Menagem, tem cole¢bes de material
bélico, de variados periodos, desde a Idade Média, até aos nossos dias. Foi criado em 1932,
pelo Coronel Antonio José Teixeira, entdo comandante do Regimento de Infantaria 10 a
partir da recolha de diversas pecas oriundas das campanhas de Africa e Franca, (12 Guerra
Mundial). Funcionou no terceiro piso da Torre de Menagem até 1958, ano em que com a
extincdo da unidade militar, todo o seu espdlio foi transferido para o Museu Militar de Lisboa.

Regressou a sua origem em 1983, tendo sido inaugurado a 22 de Agosto desse ano e passa
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a ocupar toda a Torre de Menagem e o recinto amuralhado que a rodeia. Aqui € possivel
saber mais sobre a luta contra Gungunhana, a Primeira Grande Guerra e a Guerra do Ultramar.

Museu Ibérico da Mascara e Traje, inaugurado em Fevereiro de 2007, esta instalado num
antigo edificio recuperado para o efeito, em pleno coracdo da cidadela. Resultou de um
projeto de cooperacgéao transfronteirica entre as vizinhas regides de Bragan¢a e Zamora, com
0 objetivo de perpetuar a tradicdo dos rituais populares. Do seu espolio fazem parte
mascaras e trajes habitualmente usadas pelos rapazes da regido nas suas manifestacdes e
festas tradicionais.

Secc¢do do Museu da C.P., instalada no edificio da antiga estagdo de comboios, com
carruagens e locomotivas do século XIX.

Centro de Arte Contemporanea “Graca Morais”. Inaugurado a 30 de Junho de 2008. este
espaco pretende dar a conhecer a artista plastica Graga Morais por meio da pintura, de
pequenos excertos de filmes, entrevistas. Aqui estara presente um expressivo nimero de

obras de um dos maiores nomes da pintura portuguesa atual.

Festas, Feiras e Romarias

O Feriado Municipal no concelho de Braganca celebra-se a 22 de Agosto e coincide com
os festejos em honra de Nossa Senhora das Gragas. Estes festejos que se realizam a 21 e
22 de Agosto, comegam com uma feira franca, tém arraiais populares, fogo-de-artificio e
terminam com uma solene procissao festiva.

Entre as diversas feiras que acontecem um pouco por toda a regido merece destaque a
Feira das Cantarinhas que se realiza em Braganca, de 1 a 3 de Maio. Esta feira tem origem
medieval e era a mais concorrida da regido pelas suas tradicionais caracteristicas. Era aqui
que se compravam, as cantaras de barro que no campo acompanhavam os trabalhadores
com a agua fresca, as cantarinhas que se ofereciam aos namorados e se comiam as
primeiras cerejas do ano. Também muito concorridas séo as feiras de Braganca a 3, 12 e 21
de cada més. Das muitas romarias que por todo o concelho se véo realizando ao longo do

ano destaque para as festas em honra de Nossa Senhora da Ribeira, em Quintanilha.

Artesanato

Cestaria, artigos de vime e verga, esteiraria, mobilidrio, imagens de madeira, tecelagem,
tecidos de |4 e de linho, capas de lona, mantas, alforges, tapetes, artigos de cobre, olaria,
pirotecnia e o fabrico de navalhas constituem a variada e riquissima producéo artesanal do
concelho.

O artesanato tradicional da regido, produzido ainda em muitas aldeias do concelho,

continua a manter o cariz utilitario que sempre teve, continuando a ser produzidos objetos
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Uteis e funcionais, tanto relacionados com atos festivos, como a prépria decoracdo e
utilizacao diaria.

Gastronomia

Sao evidentes os pratos regionais profundamente ligados a principal atividade econémica
local, a agricultura. Assim o fumeiro, com as suas alheiras (também conhecidas por
tabafeias), o presunto, o salpicdo e o butelo, sdo dignos representantes de uma cultura de
subsisténcia, farta e rica e de inigualavel sabor. Mas também a carne de porco assada ou
estufada com castanhas, o leitdo “torradeiro”, o cozido e a feijoada a transmontana, os bifes
de presunto de cebolada, o salpicdo assado com grelos cozidos e o butelo com vagens
secas de feijdo, também conhecidas por cascas ou casulas, entram dignamente em
gualguer mesa ou convivio baquico.

Dos seus férteis campos vém as batatas, as tronchas de couve penca, o repolho, as
nabicas, as casulas e as rabas, que “ajeitam” qualquer iguaria, mas também a vitela e o
cabrito. O cabrito de Montesinho assado no forno e a carne de vitela assada na brasa, s&o
iguarias dignas de mesa real.

Juntemos-lhe os saborosos pratos de caca: perdiz, coelho, lebre e javali, em caldos ou
estufados ou ainda as trutas que povoam as aguas selvaticas das muitas ribeiras e
preparadas das mais diversas maneiras.

A docaria € variada e composta por filhos, orelhas-de-abade, suplicas e os doces de ovos
com améndoas.Nao podemos esquecer duas das joias da gastronomia do concelho; os

folares (pado de ovos recheado de enchidos) e o pudim de castanhas.

Lendas e Tradi¢cdes

O Concelho de Braganca é fértil em lendas. Referimos algumas das mais tradicionais:

Lenda da Torre da Princesa; Lenda de Montesinho; O encontro de duas Santas.

Terra de arreigadas tradicBes, bem presentes no dia-a-dia das comunidades locais,
continua a sua vivéncia comunitaria, quer no aproveitamento dos baldios, quer em acdes
mais particulares como a utilizacdo do forno ou da forja do povo. No seio familiar o rigor das
noites frias de Inverno continua a ser passado a lareira, em longos serdes que reinem
familia e amigos, onde se conversa, se contam histérias de outros tempos e cozem ou
assam castanhas.

As suas manifestacdes culturais séo tipicas e curiosas e disso sdo exemplo as Festas
dos Rapazes e a Festa dos "Caretos" ou Mascaras.

Na sua caracteristica etnografia realca a importancia dos grupos de gaitas de foles,
especialmente os das aldeias de Aveleda, Babe, Bagal, Caravela, Deildo, Palécios, S. Julido

de Palécios, Sacoias, Varge e Vila Med. Mas importante é também a genuina relevancia dos
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cantares espontaneos, que aconteciam em grupo, quer nas lides do campo quer ao serao.
De referir a existéncia de dois grupos organizados um em Babe e outro em Bacal, dignos
intérpretes dessa genuina manifestacdo cultural e tdo tradicional. De referir ainda a
existéncia de muitos tocadores a solo e dos mais variados instrumentos: realejo, guitarra,
concertina entre varios outros, que durante anos a fio foram animadores de tantas festas

populares da regiéo.

Tempos Livres

As atividades cinegéticas, caca e pesca, beneficiam da grande diversidade de habitats
naturais e rigueza de espécies, pelo que deslocam para o concelho, nas devidas épocas,
muitos forasteiros. Sdo um importante cartaz turistico dentro de um outro muito mais vasto.

As singulares caracteristicas concelhias de mundo rural e montanhoso propiciam um
perfeito contacto com a natureza e diversas atividades ludicas como as caminhadas,
passeios de burro ou a cavalo, de bicicleta, moto ou todo-o-terreno, em ac¢des individuais ou
coletivas, simples ou em visitas guiadas, transformam-se em momentos Unicos de relaxante
prazer.

O contacto com a populacdo é facil e muito agradavel, dada a predisposicdo destas
gentes para bem receber. E o patriménio que tém para mostrar riquissimo. Quer o edificado,
quer o cultural. E da gastronomia nem vale a pena falar. Dois dedos de conversa e estamos
sentados num escano da cozinha com um bom péao cozido no forno local, acompanhado por
um excelente salpicdo ou um apelativo naco de presunto, curado em casa nas longas noites
de Inverno.

Desses ha muitos. E em qualquer curva do caminho podemos cruzar com uma apelativa
e aprazivel sombra de um freixo, um olmo ou um amieiro, frondosamente nascido junto de
um dos muitos cursos de agua que sulcam o concelho. De referir que o rio Sabor com os
seus 120 km de extensdo € ainda considerado o Unico rio selvagem de Portugal. Mas néo
se esgotam no campo e no contacto com a natureza as potencialidades concelhias.

Braganca, Cidade histérica e monumental, tem também circunstancial interesse quer na
visita ao seu patriménio edificado, quer no aproveitar do seu dinamismo cultural. Os seus
Museus: Abade de Bacal, Militar, da Mascara e do Traje e Arte Contemporanea Graca
Morais, o Teatro Municipal e o Centro Ciéncia Viva, o Castelo medieval e a Domus
Municipalis completam a demorada e obrigatéria visita a cidade.

Os jogos tradicionais, entre outras atividades recreativas, continuam a constituir o
passatempo, quer dos habitantes locais, quer de quem visita a regido. Quem optar pelo
campismo poderéa fazé-lo nas margens do rio Sabor, junto da estacao elevatodria e da praia

fluvial, num bem apetrechado parque ali existente.
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